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K.) EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.
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El plan de formacion del profesorado debe estar dirigido a la realizacion de acciones
formativas a nivel de centro, en funcion de las necesidades detectadas para mejorar el rendimiento
del alumnado, desarrollar planes estratégicos, mejorar la atencion a la diversidad u otros aspectos,
con independencia de otras acciones formativas que el profesorado quiera llevar a cabo a nivel
personal.

Las lineas de intervencion para la formacion del profesorado seran la formacion en centros y
los grupos de trabajo.

Ademas, debera atenderse a las competencias relacionadas con la formacion del profesorado
que el Decreto 327/2010 recoge para el Departamento de formacion, evaluacion e innovacion
educativa y para el Claustro de Profesorado.

K.1. FINES DEL PLAN DE FORMACION.

Nuestro Centro procurara el acercamiento al CEP posibilitando un mejor conocimiento de
las actuaciones, funciones y posibilidades de éste.

Se trata de desarrollar y consolidar itinerarios de formacion en las distintas materias y
niveles a medio plazo. Para ello en cada Departamento se recogeran, al inicio de curso y durante el
mismo, las necesidades de formacion del profesorado, elevandolas al organismo competente para
que sean atendidas debidamente, prestando especial atencion a:

e [as materias transversales del curriculo.

e [a reflexion sobre los procesos de ensefianza y aprendizaje y los resultados del alumnado.

e Las propuestas de mejora derivadas de los resultados de las pruebas de evaluacion de diagndstico
u otras pruebas de evaluacion externas que se apliquen en el centro.

e Otras propuestas de mejora recogidas en la Memoria de Autoevaluacion para su inclusion en el
Plan de Centro.

Las actividades de formacion que se hayan desarrollado seran evaluadas por el ETCP y el
Claustro.

Las demandas que no hayan podido ser atendidas se recogeran al final del curso para que
puedan ser programadas y cubiertas en el curso siguiente.
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K.2. OBJETIVOS GENERALES DEL PLAN DE FORMACION.

. Preparar al profesorado para analizar hechos concretos que suceden en su aula, aprovechando la
gran variedad de recursos educativos de los que dispone, y adecuar a cada situacion concreta los
procesos de ensefianza aprendizaje.

. Favorecer todas aquellas actividades de formacion orientadas a desarrollar la experimentacion
curricular tanto en el aspecto tedrico como practico.

. Preparar al profesorado para que analice su tarea educativa y sea capaz de diagnosticar,
planificar, evaluar y disefiar estrategias metodoldgicas que mejoren su practica diaria en el aula.

. Estimular la relacion profesional entre el profesorado participante en las actividades de
perfeccionamiento, fomentando la capacidad de trabajo en grupo, generando actitudes de respeto
a las concepciones de los demds y potenciando actitudes abiertas y flexibles.

. Incitar la participacion activa de todo el profesorado en el proceso de formacidon y
perfeccionamiento.

. Fomentar entre el profesorado el intercambio de experiencias educativas y la elaboracion y
difusion de materiales didacticos.

. Adecuar los conocimientos del profesorado a las necesidades tecnoldgicas de la sociedad actual.

. Facilitar al profesorado de los centros educativos un servicio de documentacion y elaboracion de
materiales y recursos didécticos, favoreciendo el intercambio, el debate y la difusién de las
experiencias llevadas a cabo.

. Proporcionar las herramientas necesarias para la mejora del clima de convivencia en las aulas, y
por tanto, en el centro.

Contribuir a la mejora de la calidad del sistema educativo potenciando la formacion del
profesorado en:

° La actualizacion cientifica y didactica.

° La atencion a las necesidades formativas derivadas de la implantacion de la LOMLOE.
° La aplicacion de las tecnologias de la informacion y la comunicacion y las TDE

° El desarrollo de transversalidad y de la interculturalidad.

° La participacion en programas europeos.

° El intercambio de experiencias y buenas practicas.
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