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NORMATIVA DE APLICACION

1.- EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.
1.1.- Normativa de ambito estatal:

Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2, de 3 de mayo,
de Educacion.

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria ( BOE 30-03-2022)

1.2.- Normativa de ambito autonémico:

Decreto 102/2023,de 9 de mayo, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Orden de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan
determinados aspectos de la atencién a la diversidad y a las diferencias individuales, se establece
ordenacién de la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado y se determina el proceso de
transito entre las distintas etapas educativas.

2.- BACHILLERATO.
2.1.- Normativa de ambito estatal:
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgénica 2, de 3 de mayo,
de Educacion.

Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, por 23 de junio, de la el que se establecen la Ordenacion y las
ensefianzas minimas de Bachillerato ( BOE 06-04-2022)

2.2.- Normativa de ambito autonomico:

Decreto 103/2023, de 9 de mayo, por el que se establece la Ordenacién y el Curriculo de la Etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Orden de 30 de mayo de 2023. por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Bachillerato en la Comunidad Auténoma de Andalucia, se regulan determinados aspectos de la
atencion a la Diversidad y a las diferencias individuales y se establece la ordenacion de la evaluacion
del proceso de aprendizaje del alumnado.



3.- CICLO FORMATIVO GRADO BASICO

3.1.- Normativa de ambito estatal:

Real Decreto 127/2014, de 28 de febrero, por el que se regulan aspectos especificos de la Formacion
Profesional Bésica de las ensefianzas de formacion profesional del sistema educativo, se aprueban
catorce titulos profesionales basicos... (BOE 05-03-2014).

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y las ensefianzas
minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria ( BOE 30-03-2022)

3.2.- Normativa de ambito autonémico :

Decreto 135/2016, de 26 de julio, por el que se regulan las ensefianzas de Formacion Profesional
Basica en Andalucia (BOJA 02-08-2016).

Orden de 8 de noviembre de 2016, por la que se regulan las ensefianzas de Formacién Profesional
Bésica en Andalucia, los criterios y el procedimiento de admisién a las mismas y se desarrollan los
curriculos de veintiséis titulos profesionales basicos.

4.- FORMACION PROFESIONAL INICIAL.

4.1.- Normativa de ambito Estatal.

e Real Decreto 1146/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacidén y evaluacion de
la Formacién Profesional en el sistema educativo.

4.2.- Normativa de ambito autonémico

* Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de
Andalucia (BOJA 15102010).

E.1. CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION Y CALIFICACION.
Algunos aspectos generales.

Los trabajos monograficos realizados por el alumnado en cualquier asignatura se ajustaran a lo
recogido en el Anexo I de este apartado.

La realizacion de controles, exdmenes, entrega de trabajo o cualquier método de evaluacion
individual o colectiva del alumnado se regira por el protocolo recogido en el ANEXO II de este
apartado.

La no asistencia de un alumno a una prueba de evaluacion debera ser justificada como la
inasistencia a clase de cualquier otro dia aunque solo sera posible la repeticion de dicha prueba
cuando el alumno presente un justificante del médico. En caso contrario, el alumno serd evaluado
de dicha parte de la manera que cada departamento didactico tenga recogido en su programacion.


https://drive.google.com/file/d/16mQCNf40PIBu2YKvKq4KmN-qpbkQj5Pc/view?usp=sharing

Para la comision de conductas deshonestas por parte del alumnado en pruebas evaluables, se
aplicara el Protocolo recogido en el punto 2.3 Apartado K del ROF.

E.1.1.CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION PARA
LA ESO.

1. La evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado serd criterial, continua, formativa,
integradora, diferenciada y objetiva segun las distintas materias o &mbitos del curriculo y serd un
instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje.

2. Para garantizar la objetividad y la transparencia en la evaluacién, al comienzo de cada curso,
los profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de los criterios de evaluacion de cada
una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, asi como de los
procedimientos y criterios de evaluacion y calificacion.
3.-En la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado, deberd tenerse en cuenta el grado
de consecucién de las competencias especificas de cada materia, a través de la superacién de los
criterios de evaluacion que tiene asociados. Los criterios de evaluacion se relacionan de manera
directa con las competencias especificas e indicardn el grado de desarrollo de las mismas tal y
como se dispone en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

4.- El profesorado llevard a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucién del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relacién con los criterios de evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas
u objetivos de la materia, segtin corresponda

5.- Los criterios de evaluacién han de ser medibles, por lo que se han de establecer mecanismos
objetivos de observacién de las acciones que describen, asi como indicadores claros, que
permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se establecerdn indicadores
de logro de los criterios, en soportes tipo ridbrica. Los grados o indicadores de desempefio de los
criterios de evaluacion se habrdn de ajustar a las graduaciones de insuficiente (del 1 al 4),
suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y sobresaliente (entre el
9yel 10).

6.- Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o descriptores estdn
concretados en las programaciones didicticas y matizados en base a la evaluacion inicial del
alumnado y de su contexto.

7.- La totalidad de los criterios de evaluacion contribuyen en la misma medida, al grado de
desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendrdn el mismo valor a la hora de
determinar el grado de desarrollo de la misma.

8.- Los criterios de calificacion estardn basados en la superacion de los criterios de evaluacion y,
por tanto, de las competencias especificas, y estdn recogidos en las programaciones didécticas.

La Evaluacion inicial,
Se realiza al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre

* El profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo de 1° de ESO analizaré el informe final de
etapa del alumnado procedente de Educacion Primaria. En 2°, 3° y 4° de ESO analizara el consejo
orientador emitido el curso anterior. La informacion contenida en estos documentos serd tomada
en consideracion en el proceso de evaluacion inicial.



* Al término de este periodo, se convocara una sesion de evaluacion. Las conclusiones de esta
evaluacion tendran caracter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones
relativas a la elaboracion de las programaciones didécticas y al desarrollo del curriculo. Ademas,
seran el referente para que se adopten, para cada alumno/a, las medidas educativas de atencion a
la diversidad que precise. Dichas medidas deberan quedar contempladas en las programaciones
didacticas y en el proyecto educativo del centro.

* Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figuraran como calificacion
en los documentos oficiales de evaluacion, no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se
reflejardn en el acta de la sesion de evaluacion inicial.

» La evaluacién inicial serd competencial, basada en la observacién, tendrd como referente las
competencias especificas de las materias o dmbitos, y serd contrastada con los descriptores
operativos del Perfil competencial y el Perfil de salida que servirdn de referencia para la toma de
decisiones. Para ello se usard principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas.
Los resultados de esta evaluacion no figurardn como calificacion en los documentos oficiales de
evaluacion.

La evaluacién continua.

Se entenderd por evaluaciéon continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje,permitiendo conocer el proceso de aprendizaje del alumnado antes, durante y a la
finalizacién del mismo, realizando ajustes y cambios en la planificaciéon del proceso de
ensefanza-aprendizaje, si se considera necesario.

La evaluacion continua serd realizada por el equipo docente que actuard de manera colegiada a lo
largo del proceso de evaluacién y en la adopcién de las decisiones resultantes del mismo.

Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se valorara el
progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias en la sesion de evaluacion de
seguimiento que corresponda. Los resultados de estas sesiones se recogerdn en la
correspondiente acta parcial.

En la evaluacion de seguimiento se acordard la informacién que se transmitird a cada alumno o
alumna y a los padres, madres o personas que ejerzan su tutela legal, sobre el proceso
personal de aprendizaje seguido. Esta informacién deberd indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su
caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.

La evaluacion final u ordinaria.

1.- Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacién continua llevado a cabo, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias o, en su caso, dmbitos. El
profesorado de cada materia o dmbito decidird si el alumno o alumna ha alcanzado el adecuado
grado de adquisicién de las competencias correspondientes.

2. En la ultima sesién de evaluacién o evaluacién ordinaria se formularédn las calificaciones finales
de las distintas materias o dmbitos del curso, expresadas tanto en términos cuantitativos como en
términos cualitativos.

3. Las calificaciones de las materias pendientes de cursos anteriores se consignaran, en cada uno de
los cursos de la etapa, en las actas de evaluacidn, en el expediente y en el historial académico del
alumno o alumna.

4. El resultado de la evaluacion de los dmbitos que integren distintas materias se expresard mediante
una unica calificacidn, sin perjuicio de los procedimientos que puedan establecerse para mantener
informados de su evolucién en las diferentes materias al alumno o alumna y a sus padres, madres,
tutores o tutoras legales.

5.- Los resultados de la evaluaciéon de cada materia se extenderdn en la correspondiente acta de
evaluacion, y se expresardn en los términos Insuficiente (IN) para las calificaciones negativas;



Suficiente (SU), Bien (BI), Notable (NT), o Sobresaliente (SB) para las calificaciones positivas, tal
y como se recoge en el articulo 31 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo.

E.1.2.-PROCEDIMIENTOS, INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE CALIFICACION EN EL
CICLO FORMATIVO DE GRADO BASICO.

La Evaluacién inicial

« Se realiza al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre.
* Tendra como objetivo fundamental indagar sobre las caracteristicas y el nivel de
competencias que presenta el alumnado. La evaluacion inicial serd de caracter cualitativo y
no conllevara calificacion numérica. Para ello se considerard, en su caso, el consejo
orientador que se aporta en el expediente del alumno o alumna.

La Evaluacion continua.

La evaluacion del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los ciclos formativos de
Formacion Profesional Basica tendrd cardcter continuo, formativo e integrador. La evaluacion
continua implica que estard integrada en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado para
detectar las dificultades cuando se produzcan, indagar en sus causas y adoptar las medidas
necesarias para solventarlas. La evaluacién formativa requiere que proporcione informacion
constante para mejorar los procesos y resultados de la intervencion educativa.

La evaluacion y la calificacion.

1.- La calificacion de los modulos profesionales, excepto el de Formacion en centros de trabajo, se
expresara en valores numéricos de 1 a 10, sin decimales. Se consideraran positivas aquellas
calificaciones iguales o superiores a 5 y negativas, las restantes.

2.- La unidad formativa de Idioma podrd evaluarse, cuando se programe de acuerdo con lo
especificado en el articulo 15.3 de forma diferenciada al del modulo profesional del que depende. La
calificacion de esta unidad formativa contribuira a la calificacion final del mddulo profesional del
que depende en la misma proporcién que su peso horario. En todo caso, esta unidad formativa no
constara con calificacion independiente, ni en las evaluaciones parciales, ni en la evaluacion final.
3.- Para ser evaluado del médulo profesional de Formacion en centros de trabajo, sera necesario
haber superado todos los modulos profesionales asociados a unidades de competencia de la
ensefianza o Programa formativo de Formacion Profesional Bésica.

Las sesiones de evaluacion.

1.- En el primer curso se realizaran, para cada uno de los modulos profesionales, una sesién de
evaluacion inicial, al menos tres sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de evaluacion final;
en el segundo curso, excepto para el modulo profesional de Formacion en centros de trabajo donde
existira una sola sesion de evaluacion final, se realizaran una sesion de evaluacion inicial, al menos
dos sesiones de evaluacion parcial y dos sesiones de evaluacion final.

2.- En las evaluaciones parciales se haran constar las calificaciones de los alumnos y alumnas en
cada uno de los modulos profesionales en los que se encuentren matriculados.



Convocatorias en el CFGB.

* El alumnado tiene derecho a un maximo de dos convocatorias anuales para superar los modulos
profesionales de los que esté matriculado.
* El alumnado puede permanecer cuatro cursos cursando estas ensefianzas.
* Solo se puede permanecer una vez en cada curso. Excepcionalmente, una alumna o alumno
podria repetir dos veces un mismo curso, previo informe favorable del equipo docente.
* El modulo de FCT solo puede ser objeto de evaluacion en dos convocatorias a lo largo del todo el
ciclo formativo.

Convalidaciones y exenciones en el CFGB.

* Las convalidaciones de modulos profesionales se rigen por lo establecido en el articulo 19 del
Real Decreto 127/2014.

* Para la exencion del modulo de FCT se aplicara el mismo procedimiento que el establecido para
los ciclos formativos de grado medio y grado superior.

E.1.3.- CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL CICLO FORMATIVO DE GRADO
BASICO

1. Segun lo dispuesto el articulo 44.6 de la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, la evaluacién del
aprendizaje del alumnado deberd efectuarse de forma continua, formativa e integradora y realizarse
por ambitos y proyectos, teniendo en cuenta la globalidad del ciclo desde la perspectiva de las nuevas
metodologias de aprendizaje. La evaluacion tendrd como referentes los elementos de los curriculos
basicos publicados para cada uno de los titulos.

2. La evaluacién del proceso de aprendizaje y la calificaciéon del alumnado en los mdédulos de
Comunicacion y Sociedad y de Ciencias Aplicadas se realizard atendiendo al cardcter global y al
logro de las competencias incluidas en cada uno de ellos.

La evaluacién del proceso de aprendizaje y la calificacion del alumnado en el resto de los médulos
profesionales tendrd como referente los resultados de aprendizaje y las competencias profesionales,
personales y sociales que en €l se incluyen. Los referentes de la evaluacidn, en el caso del alumnado
con necesidades educativas especiales que cursa ofertas ordinarias de Ciclos Formativos de Grado
Baésico, serdn los incluidos en las correspondientes adaptaciones del curriculo, sin que este hecho
pueda impedirles la promocién o titulacién.

3. Segun lo dispuesto en el articulo 44.7 de la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de marzo, se establecerdn
las medidas mds adecuadas para que las condiciones de realizacién de los procesos asociados a la
evaluacion se adapten a las necesidades de cada persona en formacién con necesidad especifica de
apoyo educativo.

4. Segun lo dispuesto en el articulo 44.9 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, la superacién de
un Ciclo Formativo de Grado Bdsico requerird la evaluacién positiva colegiada respecto a la
adquisicion de las competencias basicas y profesionales.

E.1.4.CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL PROGRAMA DE DIVERSIFICACION
CURRICULAR

1.- La evaluacion del alumnado que curse programas de diversificacion curricular tendrd como
referente fundamental las competencias especificas y los criterios de evaluacion establecidos en cada
uno de los 4mbitos y materias que integran el programa.

2.- La evaluacioén de los aprendizajes serd realizada por el equipo docente que imparte docencia a
este alumnado.
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3.- Los resultados de la evaluacion serdn recogidos en las actas de evaluacién de los grupos
ordinarios del tercer curso de la etapa en el que esté incluido el alumnado del programa.

4.- Las materias de cursos anteriores integradas en alguno de los dmbitos se considerardn superadas
si se supera el &mbito correspondiente.

.1.4. CRITERIOS DE EVALUACION PARA EL BACHILLERATO
La Evaluacion inicial.
« Se realiza al comienzo de cada curso, antes del 15 de octubre.

» El profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo de 1° Bach.analizaré el consejo orientador
correspondiente a 4° de ESO de los alumnos y alumnas de su grupo. En 2° de Bachillerato, se
analizaran los resultados obtenidos por el alumnado en el curso anterior. La informacion
contenida en estos documentos sera tomada en consideracion en el proceso de evaluacion inicial.

* Al término de este periodo, se convocard una sesion de evaluacion. Las conclusiones de esta
evaluacion tendran caracter orientador y seran el punto de referencia para la toma de
decisiones relativas a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del
curriculo. Ademas, seran el referente para que se adopten, para cada alumno/a, las medidas
educativas de atencion a la diversidad que precise. Dichas medidas deberan quedar
contempladas en las programaciones didacticas y en el proyecto educativo del centro.

* Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figuraran como calificacién
en los documentos oficiales de evaluacion, no obstante, las decisiones y acuerdos adoptados
se reflejaran en el acta de la sesion de evaluacién inicial.

* La evaluacion inicial sera competencial, basada en la observacién, tendra como referente las
competencias especificas de las materias y sera contrastada con los descriptores operativos del
Perfil competencial, que servirdn de referencia para la toma de decisiones. Para ello se usara
principalmente la observacion diaria, asi como otras herramientas. Los resultados de esta
evaluacion no figuraran como calificacion en los documentos oficiales de evaluacion.

La Evaluacién continua.

e Se entiende por evaluacion continua aquella que se realiza durante todo el proceso de
aprendizaje, permitiendo conocer el proceso de los estudiantes en el antes, durante y final
del proceso educativo, realizando ajustes y cambios en la planificacion de proceso de
ensefanza-aprendizaje, si se considera necesario.

e La evaluacion continua sera realizada por el equipo docente que actuara de manera
colegiada a lo largo del proceso de evaluacion y en la adopcion de las decisiones
resultantes del mismo.

e Al término de cada trimestre, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias en la pertinente
sesién de seguimiento. Los resultados de estas sesiones se recogeran en la
correspondiente acta parcial.

! uacion final linari

1.- Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de evaluacion continua llevado a cabo, se
valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes materias. El profesorado de cada
materia decidira si el alumno o la alumna ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las
competencias correspondientes.

2.- En la ultima sesion de evaluacion ordinaria se formularan las calificaciones finales de las
distintas materias del curso.

3.- En esta sesién, se adoptaran decisiones de manera consensuada y colegiada, orientadas a la
mejora de los procesos de ensefianza y aprendizaje y de la propia practica docente. En caso de
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que no exista consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los
integrantes del equipo docente.

4.- En las sesiones tanto de evaluacion ordinaria, como de evaluacion continua o de seguimiento,
se acordara la informacién que se transmitira a cada alumno o alumna y a los padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal. Esta informacién debera indicar las posibles causas que
inciden en el proceso de aprendizaje y en el proceso educativo del alumnado, asi como, en su
caso, las propuestas o recomendaciones para la mejora del mismo que se estimen oportunas.

5.- Para el alumnado que curse primero de Bachillerato y obtenga evaluacion negativa en alguna
materia, con la finalidad de proporcionar referentes para la superacion de la misma en la
evaluacion extraordinaria, el profesor o profesora correspondiente elaborara un programa de
refuerzo que consistira en un informe sobre los competencias especificas y criterios de evaluacion
a superar, asi como la propuesta de actividades de recuperacién en cada caso.

La Evaluacion Extraordinaria.

1.- Se consideraran sesiones de evaluacion extraordinaria las reuniones del equipo docente de
cada grupo de alumnos y alumnas donde el profesorado de cada materia decidira si el alumnado
con evaluacion negativa en alguna materia en la evaluacion ordinaria y, tras el oportuno programa
de refuerzo disefado para el proceso de recuperacion, en el caso del alumnado de primero de
Bachillerato, ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las competencias
correspondientes.

2.- El alumnado de primero de Bachillerato con evaluacién negativa podra presentarse a la
evaluacion extraordinaria de las materias no superadas.

3.- El alumnado de segundo curso que obtenga evaluacién negativa en alguna materia del curso o
no haya adquirido evaluacién positiva en materias del curso anterior a la finalizacion del proceso
ordinario seguira con su proceso de aprendizaje hasta la finalizacion del periodo lectivo

4.- Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacién extraordinaria de alguna materia,
en el acta de evaluacién se consignara No Presentado (NP). La situacién No Presentado (NP)
equivaldra a la calificacién numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una
calificacion numérica obtenida para la misma materia en prueba ordinaria, en cuyo caso se tendra
en cuenta dicha calificacion.

5.- La evaluacion extraordinaria de 1° de bachillerato se celebrara en los 5 primeros dias del mes
de septiembre. La evaluacién extraordinaria de 2° de bachillerato no se celebrara antes del ultimo
dia del periodo lectivo.

E.1.4. CRITERIOS DE EVALUACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL

1.- Al inicio del curso se hara publico los procedimientos de evaluacion comunes a las
enseflanzas de formacidon profesional inicial y los resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia y criterios de evaluacion propios de cada uno de los médulos que componen el ciclo.

2.- El alumnado tiene derecho a ser evaluado conforme a los criterios de plena objetividad, y
conocer los resultados. Al término del proceso obtendrd una calificacion final para cada uno de los
modulos, para establecer dicha calificacion se considerara el grado y nivel de adquisicion de los
resultados de aprendizaje establecidos para cada mddulo de acuerdo con sus respectivos criterios de
evaluacion y objetivos generales relacionados, asi como de la competencia general y las
competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

3.- El profesorado informarda al alumnado y si éste en menor de edad también a sus
representantes legales, a principios del curso acerca de los resultados de aprendizaje, contenidos,
metodologia y criterios de evaluacién de cada uno de los mddulos, asi como de los requisitos
minimos exigibles para obtener una calificacion positiva en ellos. Se informara por escrito al menos
tres veces a lo largo del curso académico sobre su aprovechamiento académico y sobre la evolucion
de su proceso de aprendizaje. Al finalizar el curso se informara por escrito acerca de los resultados
de la evaluacion final, dicha informacion incluird al menos las calificaciones obtenidas en los
modulos asi como los consecuentes efectos de promocidn y en su caso de titulacion.
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E.2. CRITERIOS DE PROMOCION
E.2.1. CRITERIOS DE PROMOCION PARA LA ESO.

1. Segtin lo establecido en el articulo 14 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, promocionardn quienes
hayan superado todas las materias cursadas o tengan evaluacidén negativa en una o dos materias, o
cuando el equipo docente considere que las materias que, en su caso, pudieran no haber superado, no
les impidan seguir con éxito el curso siguiente, se estime que tienen expectativas favorables de
recuperacion y que dicha promocién beneficiard su evolucion académica.

2. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de adquisicién de
las competencias y la promociodn, en el caso de que el alumnado tenga tres 0 mds materias suspensas,
se tendrdn en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicacion de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso
dirigidas a garantizar la adquisicién de las competencias imprescindibles, el alumnado haya
participado activamente con implicacion, atencion y esfuerzo en las materias no superadas.

¢) Como criterio propio del Proyecto Educativo del IES Las Vifias, ademés de las anteriormente
mencionadas, que la nota media aritmética de la totalidad de las materias evaluadas sea de 5 como
minimo.

E.2.2. CRITERIOS DE PROMOCION PARA EL PROGRAMA DE DIVERSIFICACION
CURRICULAR.

De conformidad con lo previsto en el articulo 14.6 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, en los
programas de diversificacion curricular, las decisiones sobre la permanencia un afio més en el mismo
curso se adoptaran exclusivamente a la finalizacion del segundo afio.

Ambitos y Materias no superadas.

1. Seglin lo dispuesto en el articulo 16.4 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, quienes se
incorporen a un programa de diversificacion curricular deberan asimismo, seguir los programas de
refuerzo del aprendizaje establecidos por el equipo docente y superar las evaluaciones
correspondientes de aquellas materias de cursos anteriores que no hubiesen superado y que no
estuviesen integradas en alguno de los ambitos del programa. Las materias de cursos anteriores
integradas en alguno de los ambitos se consideraran superadas si se supera el ambito
correspondiente.

2. Los ambitos no superados del primer afio del programa de diversificacion curricular se recuperaran
superando los ambitos del segundo afio, independientemente de que el alumnado tenga un programa
de refuerzo del aprendizaje del ambito no superado.

3. Las materias del primer y segundo curso del programa, no incluidas en ambitos, no superadas del
primer afo del programa, tengan o no continuidad en el curso siguiente, tendran la consideracion de
pendientes y deberan ser recuperadas. A tales efectos, el alumnado seguird un programa de refuerzo
del aprendizaje y deberd superar la evaluacion del mismo. La aplicacion y evaluacion de dicho
programa serdn realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que pertenezca al
departamento de coordinacion didactica propio de la materia. En caso necesario, podra llevarlas a
cabo un miembro del departamento correspondiente bajo la coordinacion de la jefatura del mismo.
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E.2.3.- LA PERMANENCIA EN UN MISMO CURSO EN LA ESO.

1.- De acuerdo con lo previsto en el articulo 14.5 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, la
permanencia en el mismo curso se considerard una medida de caricter excepcional y se tomard tras
haber agotado las medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades de aprendizaje del
alumnado. En todo caso, el alumnado podra permanecer en el mismo curso una sola vez y dos veces
como maximo a lo largo de la ensefianza obligatoria.

2.- De conformidad con lo previsto en el articulo 14.7 del citado Decreto, de forma excepcional se
podrd permanecer un afio mds en el cuarto curso, aunque se haya agotado el maximo de
permanencia en la Educaciéon Basica, siempre que el equipo docente considere que esta medida
favorece la adquisicion de las competencias clave establecidas para la etapa. En este caso se podra
prolongar un afio el limite de edad al que se refiere el articulo 2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de
mayo.

E.2.3.1.- CUADRO RESUMEN DE LAS DIFERENTES CASUISTICAS RELACIONADAS
CON LA PROMOCION EN LA ENSENANZA OBLIGATORIA.

Educacion Primaria Educacion Secundaria
1°a6° 1°a3° 4°
1 1 1*
0 2 1*
0 1 2 (1+1%)
1 0 2 (1+1%)
0 0 3(2+1%)

e Este curso corresponde a la permanencia extraordinaria regulada en el art. 18.9 de la Orden
de 30 de mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria.

E.2.4. CRITERIOS DE PROMOCION PARA EL BACHILLERATO

a) LA PROMOCION.

e De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.1 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abiril, los
alumnos y alumnas promocionaran de primero a segundo cuando hayan superado las
materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo.

e Quienes promocionen a segundo curso sin haber superado todas las materias de primero
seguiran los programas de refuerzo que contengan actividades de recuperacién y pruebas
de evaluacién de las materias pendientes que establezca el departamento didactico
correspondiente.

e La aplicacion y evaluacién de dicho programa para aquellas materias que tengan o no
continuidad seran realizadas, preferentemente, por un miembro del equipo docente que
pertenezca al departamento de coordinacion didactica propio de la materia.

e El alumnado con materias pendientes de primer curso debera matricularse de dichas
materias, realizar los programas de refuerzo que contengan las actividades de
recuperacion pertinentes y superar la evaluacion correspondiente. Esta circunstancia, la
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superacion o no del programa de refuerzo sera tenida en cuenta a los efectos de
promocion y titulacion.

b) LA PERMANENCIA EN UN MISMO CURSO

e Sin superar el periodo maximo de permanencia para cursar Bachillerato en régimen ordinario
en el articulo 5.4 del Real Decreto 243/2022, de 5 de abril, (4 afios), los alumnos y alumnas
podran repetir cada uno de los cursos una sola vez como maximo, si bien
excepcionalmente podran repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe
favorable del equipo docente.

E.2.5. CRITERIOS DE PROMOCION PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL

1.- El alumnado que supere todos los médulos profesionales del primer curso promocionara
a segundo curso.

2.- Si no ha superado la totalidad de los mddulos profesionales de primer curso se procedera
conforme a los siguientes criterios: si los no superados es superior al 50% debera repetir los
modulos no superados y no podra matricularse de ningun modulo de segundo; si la carga horaria de
los mddulos no superados es igual o inferior 50% de las horas totales, podra optar por repetir s6lo
los mddulos profesionales no superados o matricularse de estos y de moddulos profesionales de
segundo curso, utilizando la oferta parcial, siempre que la carga horaria no sea superior a las 1000
horas lectivas y el horario sea compatible, permitiendo la asistencia y evaluacioén continua.

E.3. CRITERIOS DE TITULACION
E.3.1. CRITERIOS DE TITULACION PARA LA ESO

1. De conformidad con lo establecido en el articulo 15.1 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, obtendra
el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria el alumnado que al terminar la etapa de
Educacion Secundaria Obligatoria haya adquirido, a juicio del equipo docente, las competencias clave
establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los Objetivos de la etapa.

2. Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del
equipo docente. Para orientar la toma de decisiones de los equipos docentes con relacion al grado de
adquisicion de las competencias clave establecidas en el Perfil de salida y al logro de los Objetivos de la
etapa, se tendran en consideracion los siguientes criterios de manera conjunta:

a) La evolucion positiva del alumnado en todas las actividades de evaluacion propuestas.

b) Que tras la aplicaciéon de medidas de atencion a la diversidad y a las diferencias individuales durante
el curso el alumnado haya participado activamente con implicacion, atencién y esfuerzo en las materias
no superadas.

c) Como criterio propio del IES Las Vifas, que la media aritmética de la totalidad de las materias
evaluadas sea de 5.

3. El titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria sera unico y se expedira sin calificacion.

4. Quienes, una vez finalizado el proceso de evaluacion de cuarto curso de Educacién Secundaria
Obligatoria no hayan obtenido el titulo y hayan superado los limites de edad establecidos en el articulo
2.2 del Decreto 102/2023, de 9 de mayo, teniendo en cuenta, asimismo, la prolongacion excepcional de
la permanencia en la etapa que se prevé en los articulos 14.7 del citado Decreto y 18.10 de la presente
Orden, podran hacerlo en los dos cursos siguientes, tal y como se dispone en el articulo 16 sobre las
pruebas o actividades personalizadas extraordinarias.
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E.3.2. PRUEBAS O ACTIVIDADES PERSONALIZADAS EXTRAORDINARIAS

1.. Las pruebas estardn basadas en planes de recuperacion que elaborardn los correspondientes
departamentos didacticos. Estos planes contemplardn los elementos curriculares de cada materia, asi
como las actividades y las pruebas objetivas propuestas para la superacion de la materia. En el
mismo, se determinara el calendario de actuaciones a tener en cuenta por el alumnado.

2. Los interesados que cumplan los requisitos deberan solicitar en el dltimo centro donde estuvieron
escolarizados su participacién en dicho procedimiento, cumplimentando para ello, el modelo que se
encuentra en la Secretaria de este Centro . La inscripcion debera realizarse durante los diez tltimos
dias naturales del mes de junio de cada afo.

3. Las pruebas se realizaran los 5 primeros dias de septiembre.

4. Una vez resueltas las solicitudes, las personas admitidas podran retirar de la secretaria del centro
el programa de recuperacion.

5. Toda la informacidn relativa a este procedimiento se expondrd en los tablones de anuncio de la
entrada del IES asi como serd publicada en la web del centro.

6. El resultado de las pruebas se podra consultar en la Secretaria del Instituto la primera quincena de
septiembre.

7. De la sesion de evaluacion se levantard la correspondiente acta; a esta sesion acudird el
profesorado responsable de la evaluacion de las materias pendientes y la persona titular de la
jefatura de estudios.

9. Las personas que desarrollen las funciones de secretaria de los centros registrardn las
calificaciones obtenidas en los documentos oficiales de evaluacidon que procedan, lo que sera visado
por el director o directora del centro.

E.3.3. CRITERIOS DE TITULACION PARA EL BACHILLERATO

E.3.3.1.CRITERIOS GENERALES.

1. Segtn lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 103/2023, de 9 de mayo, para obtener el titulo de
Bachiller serd necesaria la evaluacion positiva en todas las materias de los dos cursos de Bachillerato.

2. Excepcionalmente, el equipo docente podra decidir la obtencién del titulo de Bachiller del
alumnado que haya superado todas las materias salvo una, siempre que se cumplan ademads todas las
condiciones siguientes:

a) que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos y
competencias vinculados a ese titulo.

b) que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del
alumno o la alumna en la materia.

¢) que el alumno o la alumna se haya presentado a las pruebas y realizado las actividades
necesarias para su evaluacion, incluidas las de la convocatoria extraordinaria.

d) que la media aritmética de las calificaciones obtenidas en todas las materias de la etapa
sea igual o superior a cinco. En este caso, a efectos del calculo de la calificacion final de la etapa, se
considerard la nota numérica obtenida en la materia no superada.

3.- Las decisiones sobre la obtencion del titulo seran adoptadas de forma colegiada por el equipo
docente, con el asesoramiento, en su caso, del departamento de orientacion. En caso de que no exista
consenso, las decisiones se tomaran por mayoria cualificada de dos tercios de los integrantes del
equipo docente.
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E.3.3.2.CRITERIO PARA LA DEFINICION DE “INASISTENCIA CONTINUADA” NO
JUSTIFICADA.

Segun lo acordado y aprobado en la ETCP del IES Las Vidas el 8 de marzo de 2022 y en las
modificaciones al Plan de Centro aprobadas por el Claustro el 8 de noviembre de 2022, para definir
la “asistencia continuada” y no justificada se seguira el mismo criterio de faltas que se contempla en
el Protocolo de absentismo. Este mismo Protocolo no permite justificar sin justificante médico mas
del 25% del total de los dias lectivos.

Por tanto , se considerara “ inasistencia continuada” si el alumno/a faltara un 25% del total de las
horas TOTALES de una materia o el 25% del total de los dias lectivos del curso.

E.3.3. CRITERIOS DE TITULACION PARA LA FORMACION PROFESIONAL INICIAL

La obtencion del Titulo de Técnico, requiere acreditar la superacion de todos los modulos
profesionales de que conste el correspondiente ciclo.

E.4. PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS CON LA EVALUACION, PROMOCION Y
TITULACION

E.4.1.- Procedimiento por el que se haran publicos los criterios de evaluacion comunes y los
propios de cada materia.

Es necesario detallar claramente al alumnado y las familias los criterios de evaluacion de
cada materia. Cada departamento debe difundir entre el alumnado, y de una forma clara y especifica
los criterios de evaluacion para cada asignatura o médulo y curso que imparte, de forma que sea
conocido y utilizado como mecanismo de autorregulacion del aprendizaje. Estos criterios son
proporcionados tanto en la 1* reunion grupal con familias de principio de curso como a través de
1Pasen por los propios profesores del alumnado. Igualmente dichos criterios estaran expuestos en la
web del centro.

Con respecto a los criterios generales sobre evaluacion, promocion y titulacion, se facilitara
su difusion entre toda la comunidad educativa a través de los mismos procedimientos anteriormente
mencionados.

E.4.2.- Instrumentos para facilitar la observacion continuada de la evolucion del proceso de
aprendizaje.

El profesorado llevard a cabo la evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la
observacion continuada de la evolucion del proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en
relacion con los criteriosvde evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas u
objetivos de la materia, segun corresponda.

Para la evaluacion del alumnado se utilizardn diferentes instrumentos tales como
cuestionarios,formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, pruebas,
escalas de observacion,rubricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacion y a
las caracteristicas especificas del alumnado. Se fomentaran los procesos de coevaluacion y
autoevaluacion del alumnado.

PLAN DE CENTRO L.E.S. LAS VINAS
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Ademas de los documentos oficiales de evaluacion, el centro podra elaborar un cuaderno del
tutor de grupo. En este cuaderno se recogen todos los aspectos relacionados con el proceso de
ensefianza aprendizaje del alumnado: calendario oficial, horario del grupo, horario de tutoria,
caracteristicas del grupo/clase, profesorado del equipo educativo, calendario de evaluaciones,
calendario de pendientes, medidas de atencidon a la diversidad, observaciones generales por
evaluaciones, planificacion, actividades complementarias y extraescolares, reuniones de
coordinacion de tutores de nivel, reuniones de coordinacién de equipos educativo, reuniones
generales con padres/madres, diario de sesiones de tutoria grupal, estadisticas, aportaciones para
la mejora del cuaderno y una completa ficha para cada alumno del grupo donde se recogen
aspectos como: datos generales del alumno, aspectos generales de su evolucion académica,
resumen de control de asistencia, resumen de disciplina, notas de control de las evaluaciones,
evolucién del aprendizaje de las competencias bésicas, registro de entrevistas con el alumno.

El registro de las reuniones de tutoria con las familias se realizaran a través de la Intranet del
centro, en el apartado habilitado para ello. ( Accion Tutorial. Diario)
La mayoria del profesorado esta utilizando cuadernos del profesor digitales para el registro del
trabajo diario de los alumnos y de exdmenes a través de rubricas ( Séneca, Idoceo) Las faltas de
asistencia del alumnado seran registradas en el sistema Séneca.

E.4.3. Decision respecto al n° de sesiones de evaluacion que se realizara para cada grupo de
alumnos y alumnas.

a) ESO: Evaluacion inicial + 1 evaluacion al final de cada trimestre ( incluida la evaluacion
ordinaria)

b) Bachillerato: Evaluacion inicial 1 evaluacion al final de cada trimestre (incluida la evaluacion
ordinaria + 1 evaluacion extraordinaria.

¢) En el caso de la Formacion Profesional la determinacion de sus periodos lectivos, fechas para
sesiones de evaluacion y modulos de FCT, se ajustaran anualmente en funcion del calendario
lectivo atendiendo a la duracion establecida por Decreto para los distintos ciclos formativos
y la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la evaluacion, certificacion,
acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de formacion
profesional inicial.

E.4.4.- Modelo de acta de sesion de evaluacion
En e ANEXO III se adjunta el modelo de actas de Séneca.

Para la correcta cumplimentacion de las actas de las sesiones de evaluacion también se
adjunta en el _ANEXO IV el modelo de cuestionario grupal, previo a la sesion de evaluacion, para
que el grupo, junto con el tutor/a, puedan preparar la sesion de evaluacion y puedan recoger las
inquietudes del grupo que desean expresar al equipo educativo durante la sesion de evaluacion y el
ANEXO V con el modelo de cuestionario individual PRE y POST evaluacion para que el alumnado
pueda sacar conclusiones sobre todo el proceso de evaluacion.

E.4.5.- Procedimientos para trasladar la informacion a las familias sobre los resultados de la
evaluacion.

La informacion a las familias se realizard mediante la entrega de los boletines de notas
correspondientes a cada evaluacion. Esta entrega de notas se realiza a través de Pasen, publicando
los boletines en el punto de recogida de la aplicacion.


https://drive.google.com/file/d/1Wng4l11CGaClCv4kfI0AbEdaiiyGhKUz/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Qgjur6Y7RUnU2uNQ_uEWXJ6NaAKTbDF3/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1vwVgAQ5DJz2UXoARUWQVpG7c6h8ZnGcY/view?usp=sharing
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En determinados casos se utilizara un informe personal confeccionado por el departamento
de orientacion donde se informa de los resultados académicos, faltas de asistencia, disciplina, etc...

Como es preceptivo cada profesor facilitara al alumno que deba acudir a la convocatoria de
septiembre, un informe con las competencias, objetivos y contenidos no superados y la forma de
recuperarlos, el cual también se pondra en el punto de recogida de Pasen.

E.4.6.- Procedimiento por el que los tutores legales del alumnado ejerceran el derecho a
solicitar al profesorado responsable de las distintas materias 0 modulos aclaraciones
acerca de las evaluaciones.

Para solicitar entrevista con cualquiera de los profesores del equipo educativo, se puede
realizar a través del tutor, a través de Jefatura de Estudio, o personalmente contactando con el
profesor a través de Pasen. La cita podra ser en el horario no lectivo de permanencia en el centro por
parte del profesor o a la hora mas conveniente acordada por las partes. En caso de tener que ser
fuera del horario lectivo serd, preferentemente en la tarde que tiene establecida el centro para
organos colegiados.

E.4.7.- Garantias procedimentales.

Para los procedimientos de Aclaracion, Revision y Titulacion se atenderd a lo dispuesto en los
articulos 27. 28 y 29 de la Orden de 30 de mayo de 2023.

E.4.8.- Procedimiento para oir al padre, madre o tutores legales del alumnado previo a la
toma de decision de la promocion o titulacion en la ESO.

Este proceso se realiza a través de los tutores, que mediante la entrevista personal con los
padres, solicitada por €stos o por el propio tutor, solicitando de los profesores dicha informacion. En
ocasiones se envia un comunicado a los padres haciéndoles conocer esta posibilidad e
informéandoles del horario de atencion a padres para, mediante cita previa, solicitar entrevista con el
tutor.

E.4.9.- Procedimientos para informar sobre competencias, criterios y metodologia.

Se informard al alumnado a principios de curso, acerca de las competencias, objetivos,
metodologia y criterios de evaluacion de cada una de las materias o0 modulos, incluidas las materias
pendientes de cursos anteriores, asi como de los requisitos minimos exigibles para obtener una
calificacion positiva en ellas.

Esta informacién la facilitard el profesor que imparte la correspondiente asignatura al
alumno o el jefe de departamento en el caso de que la asignatura no tenga presencia en el curso
actual del alumno y quedard expuesta en el tablon de anuncios de cada aula y en la pagina web del
Centro.


https://drive.google.com/file/d/12oA-NugIXtEkIBJCUWmqb7SvUi389iW8/view?usp=sharing
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E.6. ANEXO II

I. JUSTIFICACION
Se ha detectado que, cada vez en mayor nlimero y con mayor frecuencia, existen algunos alumnos
que copian en controles y examenes, bien sirviéndose de instrumentos tecnologicos ( teléfonos
moviles,relojes o dispositivos que puedan ser programados o con capacidad para el almacenamiento
de voz y/o datos o la transmisioén de los mismos) ,calculadoras o bien utilizando las tradicionales
“chuletas”, libros, apuntes o folios ya preparados para dar el “ cambiazo”.
El Instituto tiene que establecer mecanismos de control para garantizar la objetividad en la
evaluacion del alumnado, para lo que se sirve del presente protocolo.
Asimismo, trata de establecer las medidas tanto preventivas como correctivas y organizativas que,
con caracter educativo, se deben aplicar.
A la hora de analizar, determinar y resolver las situaciones en que hay evidencias de alumnos que
copian en examenes y controles, se tendréd en cuenta “ el caracter de autoridad académica y
magistral del Profesorado” que contempla DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacion Secundaria, en su articulo 10 punto
2, apartado a.
Podemos sefalar las siguientes acciones como definitorias de la deshonestidad académica: copiar en
examenes, copiar trabajos, cambiar o retocar textos ajenos para presentarlos como propios, acceder
a las preguntas del examen antes de tiempo...
Queremos subrayar que, mas alla de los propios imperativos legales, los fines de la educacion en
valores se fundamentan en el trabajo, el esfuerzo personal y la honradez que preparen para el buen
ejercicio de la ciudadania.

II. ACCIONES PREVENTIVAS
En el Plan de Orientacion y Accidon Tutorial se contemplara que los tutores informen al alumnado, a
principios o cuando sea pertinente, que el alumnado debe cumplir los deberes y derechos y las
normas de convivencia en cuanto a la conducta negativa de copiar en examenes y que, de hacerlo,
sera sancionado de acuerdo con lo aqui expuesto.
Los tutores, en la primera reunion de tutoria general de padres, informaran a las familias de la
importancia de seguir estas indicaciones asi como de las consecuencias para sus hijos en caso de
copiar en examenes y controles.
El Equipo Directivo se responsabiliza de que el Profesorado conozca este protocolo y se lleven a
cabo las correspondientes acciones preventivas, organizativas y sancionadoras. El Profesorado
cumplird este protocolo y, en caso de tener conocimiento de que se ha copiado en un examen o
control, seguird las actuaciones que se indican en este documento. a) Queda totalmente prohibido (si
el profesor no indica lo contrario) utilizar cualquiera de los elementos citados anteriormente. Si al
inicio de la prueba el alumnado tuviera algun dispositivos electronico de los mencionados debera
entregarlo al profesor/a antes del inicio de la misma. Para ello, el profesor/a solicitara al alumnado
que asi proceda.
b) El profesor gestionara en el aula otras medidas necesarias para evitar, en lo posible, que alumnos
copien; algunas de las medidas que se pueden adoptar son:

e Folios con colores o senales que los hagan identificables.

e Distribucion del alumnado en los lugares mas idoneos.

e Modelo A y modelo B de examen, cuando estén muy proximos las mesas o pupitres.

e No poner el mismo examen que a otro grupo.
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e Disposicion del lugar en donde los alumnos/as deben depositar mochilas, mdviles, apuntes

e libros... mientras realizan la prueba.

e Descripcion de los Unicos recursos, tales como boligrafos u otros, que pueden tener en la
mesa

® mientras se examinan.

e Advertencia de que no hagan preguntas en voz alta al profesor/a.

e Otras, en esta linea, que consideren necesarias.

e Durante el tiempo de desarrollo de la prueba, el profesor vigilara activamente para evitar que
se copie.

1. ACCIONE RRECTIVAS ANTE EVIDENCIAS DE ACTITUD DESHONESTA

1. El profesor que tenga evidencias de que un alumno est4 copiando, lo hara constar en el
propio examen del alumno y le podré indicar que debe marcharse del aula e interrumpir la
prueba ( Evidencias in situ)

2.- Si el profesor tuviera evidencias al terminar el examen o, en un momento posterior, de que un
alumno hubiera copiado, también lo hara constar en el propio examen del alumno. Igual lo indicara
en los trabajos o cualquier tarea evaluable ( Evidencias a posteriori)

El profesor podré, en la autonomia de su practica docente , repetir la prueba al alumnado sin previo
aviso, o realizar cualquier tipo de actividad que estime necesario para comprobar la actitud
deshonesta por parte del alumnado.

b) El profesor calificard con un 0 (cero) la actividad evaluable en la que tenga evidencias de que un
alumno/a ha copiado.

¢) Ademas de aplicar esa calificacion, el profesor lo comunicara al tutor y este a Jefatura,

mediante un apercibimiento escrito, en un plazo no superior a los tres dias, en el que se notifica
este hecho contrario a las normas de convivencia del Centro.

La Direccion, oido el Jefe de Estudios, y analizados los hechos y evidencias, resolvera si a dicho
alumno/a le corresponde la tipificacion de “conducta contraria a las normas de convivencia” y le
aplicara la sancion de “pérdida del derecho de asistencia al Instituto por un periodo comprendido
entre uno y tres dias”.

d) Si un alumno que ya ha sido sancionado reincide en copiar en examen o control,0 en cualquier
actividad evaluable, ya sea en la misma o en diferentes materias, se considerara un agravante y, en
consecuencia, la Direccion, oido el Jefe de Estudios, resolvera si a dicho alumno/a le corresponde la
tipificacion de “conducta gravemente perjudicial para la convivencia” y le aplicara la sancion de
“pérdida del derecho de asistencia al Instituto por un periodo comprendido entre cuatro y treinta
dias”.

e) En el caso de que el alumno que ha copiado lo haya hecho con la participacion de otro alumno, se
estudiard como ha sido esta participacion y dard lugar a la sancion correspondiente.

El Director pondrd en conocimiento de la Comision de Convivencia del Consejo Escolar las
sanciones aplicadas al alumnado por comision de conductas deshonestas ante pruebas evaluables,
en los términos que se contempla en el Decreto que regula la convivencia.



