PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION DEL ALUMNADO Y
CRITERIOS DE CALIFICACION PARA 12 BACHILLERATO

ECONOMIA

Profesora: M2 del Carmen Morodn Bonilla

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua, formativa e
integradora.
También sera criterial por tomar como referente los criterios de evaluacién.

Procedimientos de evaluacion

Los procedimientos de evaluacién indican cédmo, quién, cuando y mediante qué
técnicas y con qué instrumentos se obtendra la informacion. Son los procedimientos
los que determinan el modo de proceder en la evaluacion vy fijan las técnicas y los
instrumentos que se utilizan en el proceso evaluador.

En este sentido, las técnicas e instrumentos que emplearemos para la recogida de
datos y que responden al ¢ Como evaluar? Seran:

Técnicas:

- Las técnicas de observacidn: que evaluaran la implicacién del alumnado en el trabajo
cooperativo, expresion oral y escrita, las actitudes personales y relacionadas y los
conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con la materia.

- Las técnicas de medicidn: a través de pruebas escritas u orales, informes, trabajos o
dosieres, intervenciones en clase...

- Las técnicas de autoevaluacidn: favoreciendo el aprendizaje desde la reflexién y
valoracion del alumnado sobre sus propias dificultades y fortalezas, sobre la
participacién de los companeros y comparieras en las actividades de tipo colaborativo
y desde la colaboracidn con el profesorado en la regulacion del proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Instrumentos, que se utilizan para la recogida de informacién y datos:

-Observacion de la actitud y participacion en clase.

-Trabajos realizados, tanto individuales como en grupo.

-Pruebas escritas: con preguntas tipo test, preguntas semiabiertas, cuestiones que
tratan temas especificos a cada unidad y cuestiones practicas.

-El cuaderno de clase donde se recoge su trabajo diario, dependiendo del nivel.

Criterios de calificacion



A lo largo del curso, el profesor de la materia ird proponiendo diferentes actividades
relacionadas con los distintos criterios de evaluacidn, registrando de esta forma una
pluralidad de notas asociadas a cada criterio. En todo momento se informara al
alumnado del criterio que se estd evaluando. Cada criterio sera calificado al menos una
vez a lo largo del curso.

La nota de cada criterio es la media de todas las calificaciones asociadas a dicho
criterio. La nota final de la materia serd la media aritmética de todos los criterios,
puesto que todos contribuyen en la misma medida a la adquisicion de las
competencias.

Es importante recordar que este sistema de calificacion no prevé la existencia de
recuperaciones a final de curso, por lo que la participacion del alumnado en las
actividades propuestas es fundamental para la superacidn de la materia.

Criterios de evaluacion

Competencia especifica 1

1.1. Comprender la realidad econdmica espafiola y andaluza actual, analizando la
repercusién de las decisiones adoptadas en el dmbito econdmico. Valorando los
procesos de integracion econdmica y estableciendo comparaciones sobre las
soluciones alternativas que ofrecen los distintos sistemas.

1.2. Comprender el problema de la escasez identificando los motivos y comparando,
de manera justificada, diferentes estrategias econdmicas de resolucion del mismo.

1.3. Conocer los procesos que intervienen en la toma de decisiones econdmicas de
manera individual y colectiva, analizando el impacto que tienen en la sociedad.

1.4. Valorar la relevancia de los modelos econdmicos y de la investigacién cientifica,
diferenciando lo positivo de lo normativo.

Competencia especifica 2

2.1. Valorar la repercusién de los fallos del mercado a nivel microecondmico y facilitar
el proceso de toma de decisiones en este ambito, reconociendo y comprendiendo el
funcionamiento del mismo.

2.2. Entender el funcionamiento del mercado y la naturaleza de las transacciones que
tienen lugar en él, analizando elementos como la relacién entre la produccidn, costes y
beneficios, asi como la oferta, la demanda, los precios y cantidades de equilibrio con
sus cambios, la elasticidad, los tipos de mercado y los agentes implicados y
reflexionando sobre su importancia como fuente de mejora econdémica y social.

2.3. Analizar con espiritu critico las dimensiones, relacionadas con la eficiencia y la
equidad asociadas a los fallos del mercado, evaluando sus consecuencias y
reflexionando sobre sus posibles soluciones.



2.4. Comprender la relevancia del papel de las empresas y otras instituciones en los
procesos de innovacion y generacién de valor afadido que contribuyen a la resolucién
de los problemas econdmicos y sociales con eficiencia y creatividad, valorando en
casos concretos la aportacion de los agentes implicados a la mejora del bienestar
social.

Competencia especifica 3

3.1. Conocer como se produce el desarrollo econdmico y el bienestar social, valorando
con sentido critico y analitico, como se evalia, mediante macromagnitudes y otros
indicadores, el papel de los distintos agentes econdmicos que intervienen en el flujo
circular de la renta.

3.2. Diferencias los costes y beneficios que se generan en el flujo circular de la renta
para cada uno de los agentes econdmicos, estableciendo las principales caracteristicas
de las relaciones entre ellos mediante el uso del modelo de demanda de oferta
agregadas, y determinando su repercusion en el desarrollo econdmico y el bienestar
social, para comprender la importancia de sus interacciones y la relevancia de los
modelos econdmicos en su interpretacion.

3.3. Valorar la importancia de la recopilacion sistematica de datos estadisticos y su
correcta interpretaciéon para comprender la realidad econdmica y evaluar las
consecuencias de las intervenciones de los agentes.

Competencia especifica 4

4.1. Conocer y comprender el funcionamiento del sistema financiero y de las politicas
monetarias, valorando sus efectos sobre la economia real y analizando los elementos
gue intervienen en las decisiones financieras relacionadas con la inversién, el ahorro,
los productos financieros y la busqueda de fuentes de financiacion, para planificar y
gestionar con mayor responsabilidad y autonomia las propias finanzas y adoptar
decisiones financieras fundamentadas.

4.2, Planificar y gestionar con responsabilidad y progresiva autonomia las finanzas
personales y adoptar decisiones fundamentadas a partir del conocimiento vy
comprensidn del sistema financiero, valorando los elementos que intervienen en las
decisiones financieras y los efectos que estos pueden provocar en la economia real.

4.3. Adquirir conocimientos financieros a partir del analisis del sistema financiero, su
funcionamiento y los efectos que se derivan de las decisiones adoptadas en él y
estableciendo conexiones entre estos aprendizajes y sus decisiones financieras
personales que afectan a su vida cotidiana y comprendiendo la influencia de las
decisiones financieras en la viabilidad de los proyectos personales, de las empresas y
del sector publico.

Competencia especifica 5




5.1. Proponer iniciativas que fomenten la equidad, la justicia y la sostenibilidad a partir
de la identificacidn de los retos y desafios que plantea la economia actual, valorando
sus ventajas e inconvenientes y analizando, con sentido critico, el impacto que provoca
la globalizacidn, la nueva economia y la revolucion digital en el bienestar econdmico y
social de los ciudadanos.

5.2. Comprender los retos econdmicos actuales analizando, de forma critica y
constructiva, el entorno, identificando aquellos elementos que condicionan y
transforman la economia y fomentando iniciativas que respondan a las necesidades
que plantean estos retos.

Competencia especifica 6

6.1. Plantear soluciones socioecondmicas que respondan a necesidades individuales y
colectivas, investigando y explorando la realidad econdmica, teniendo en cuenta
diversos factores y aplicando las herramientas propias del ambito de la economia.

6.2. Comprender y valorar la importancia del analisis de los datos, la aplicacién de
modelos econdmicos y el estudio de la viabilidad de soluciones fundamentadas al
proponer medidas para mejorar el bienestar individual y social.



