
‭Manilva (Málaga)‬

‭PROGRAMACIÓN DE LA MATERIA “EMPRESA Y‬
‭DISEÑO DE MODELOS DE NEGOCIO”‬ ‭Página‬‭0‬‭de‬‭7‬

‭La‬‭evaluación‬‭se‬‭ajusta‬‭a‬‭lo‬‭establecido‬‭sobre‬‭evaluación‬‭y‬‭calificación‬‭en‬‭la‬‭Orden‬‭de‬‭30‬‭de‬‭mayo‬
‭de‬‭2023,‬‭por‬‭la‬‭que‬‭se‬‭desarrolla‬‭el‬‭currículo‬‭correspondiente‬‭a‬‭la‬‭etapa‬‭de‬‭Educación‬‭Secundaria‬
‭Obligatoria en la Comunidad Autónoma de Andalucía.‬

‭1‬ ‭CRITERIOS DE EVALUACIÓN‬
‭Tal‬ ‭y‬ ‭como‬ ‭se‬ ‭indica‬ ‭en‬ ‭el‬ ‭Artículo‬ ‭11.‬ ‭Procedimientos‬ ‭e‬ ‭instrumentos‬ ‭de‬ ‭evaluación.‬ ‭El‬
‭profesorado‬ ‭llevará‬ ‭a‬ ‭cabo‬ ‭la‬ ‭evaluación,‬ ‭preferentemente,‬‭a‬‭través‬‭de‬‭la‬‭observación‬‭continuada‬
‭de‬‭la‬‭evolución‬‭del‬‭proceso‬‭de‬‭aprendizaje‬‭en‬‭relación‬‭con‬‭los‬‭criterios‬‭de‬‭evaluación‬‭y‬‭el‬‭grado‬‭de‬
‭desarrollo de las competencias específicas de cada materia.‬

‭También‬‭tal‬‭y‬‭como‬‭indica‬‭el‬‭artículo‬‭12,‬‭la‬‭evaluación‬‭del‬‭proceso‬‭de‬‭aprendizaje‬‭del‬‭alumnado‬
‭será‬‭continua,‬‭competencial,‬‭formativa,‬‭integradora,‬‭diferenciada‬‭y‬‭objetiva‬‭y‬‭será‬‭un‬‭instrumento‬
‭para la mejora tanto de los procesos de enseñanza como de los procesos de aprendizaje.‬

‭Además,‬‭como‬‭viene‬‭establecido‬‭en‬‭el‬‭artículo‬‭13,‬‭Los‬‭criterios‬‭de‬‭evaluación‬‭contribuyen,‬‭en‬
‭la‬‭misma‬‭medida,‬‭al‬‭grado‬‭de‬‭desarrollo‬‭de‬‭la‬‭competencia‬‭específica,‬‭por‬‭lo‬‭que‬‭tendrán‬‭el‬
‭mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.‬

‭Se‬ ‭lleva‬ ‭a‬ ‭cabo‬ ‭para‬ ‭la‬ ‭evaluación‬ ‭la‬ ‭observación‬ ‭continuada‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭evolución‬ ‭del‬ ‭proceso‬ ‭de‬
‭aprendizaje‬‭en‬‭relación‬‭con‬‭los‬‭criterios‬‭de‬‭evaluación‬‭y‬‭el‬‭grado‬‭de‬‭desarrollo‬‭de‬‭las‬‭competencias‬
‭específicas.‬ ‭Esto‬ ‭se‬ ‭realiza‬ ‭con‬ ‭las‬‭situaciones‬‭de‬‭aprendizaje‬‭subidas‬‭al‬‭Clasroom,‬‭las‬‭preguntas‬
‭en clase, las actividades en clase y las pruebas escritas.‬

‭Para‬ ‭la‬ ‭evaluación‬ ‭del‬ ‭alumnado‬ ‭se‬ ‭utilizan‬ ‭diferentes‬ ‭instrumentos,‬ ‭tales‬ ‭como‬ ‭formularios,‬
‭presentaciones,‬ ‭exposiciones‬ ‭orales,‬ ‭edición‬‭de‬‭documentos,‬‭infografías,‬‭pruebas‬‭escritas,‬‭vídeos,‬
‭escalas de observación, rúbricas y portfolios.‬

‭Se‬ ‭fomentan‬ ‭los‬ ‭procesos‬ ‭de‬ ‭coevaluación,‬ ‭evaluación‬ ‭entre‬ ‭iguales,‬ ‭así‬‭como‬‭la‬‭autoevaluación‬
‭del alumnado..‬

‭Finalmente‬ ‭el‬ ‭artículo‬ ‭15‬ ‭indica‬ ‭que‬ ‭la‬ ‭calificación‬ ‭de‬ ‭la‬ ‭materia‬ ‭tiene‬ ‭como‬ ‭referentes‬ ‭los‬
‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación,‬ ‭a‬ ‭través‬ ‭de‬ ‭los‬ ‭cuales‬ ‭se‬ ‭valorará‬ ‭el‬ ‭grado‬ ‭de‬ ‭consecución‬ ‭de‬ ‭las‬
‭competencias específicas.‬

‭Como‬ ‭resumen‬ ‭de‬ ‭lo‬ ‭anterior,‬ ‭indicar‬ ‭que‬ ‭la‬ ‭evaluación‬ ‭será‬ ‭criterial‬ ‭y‬ ‭cada‬ ‭uno‬ ‭de‬ ‭los‬
‭criterios tendrán el mismo peso en la evaluación.‬
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‭Criterios de calificación y herramientas‬

‭Para‬ ‭superar‬ ‭la‬ ‭materia,‬ ‭la‬ ‭calificación‬ ‭final‬ ‭debe‬ ‭ser‬ ‭igual‬ ‭o‬ ‭superior‬ ‭a‬ ‭5‬ ‭puntos.‬ ‭Las‬ ‭distintas‬
‭calificaciones se obtendrán de la siguiente manera:‬

‭-‬ ‭Calificación‬ ‭trimestral:‬ ‭Media‬ ‭de‬ ‭los‬ ‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación‬ ‭trabajados‬ ‭hasta‬ ‭el‬ ‭final‬ ‭de‬ ‭la‬
‭evaluación.‬ ‭Las‬ ‭notas‬ ‭de‬ ‭las‬ ‭evaluaciones‬ ‭trimestrales‬ ‭tendrán‬ ‭un‬ ‭carácter‬ ‭informativo‬ ‭para‬ ‭las‬
‭familias‬ ‭y‬ ‭formativo‬ ‭para‬ ‭el‬ ‭alumnado‬ ‭y‬ ‭por‬ ‭lo‬ ‭tanto‬ ‭la‬ ‭nota‬ ‭final‬ ‭no‬ ‭las‬ ‭tendrá‬ ‭como‬ ‭único‬
‭referente,‬ ‭puesto‬ ‭que‬ ‭la‬ ‭valoración‬ ‭se‬ ‭realizará‬ ‭en‬ ‭función‬ ‭del‬‭progreso‬‭general‬‭alcanzado‬‭por‬‭el‬
‭alumno/a.‬

‭-‬ ‭Calificación‬ ‭final:‬‭La‬‭nota‬‭final‬‭no‬‭es‬‭la‬‭media‬‭de‬‭los‬‭trimestres,‬‭dado‬‭que‬‭todos‬‭los‬‭criterios‬
‭valen‬ ‭igual‬‭,‬ ‭pero‬ ‭no‬ ‭hay‬ ‭el‬‭mismo‬‭número‬‭de‬‭criterios‬‭trabajados‬‭en‬‭cada‬‭trimestre,‬‭y‬‭alguno‬‭de‬
‭ellos‬‭se‬‭podrían‬‭trabajan‬‭varias‬‭veces‬‭a‬‭lo‬‭largo‬‭del‬‭curso‬‭y‬‭en‬‭distintos‬‭trimestres.‬‭Se‬‭calculará‬‭con‬
‭la‬ ‭media‬ ‭de‬ ‭todos‬ ‭los‬ ‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación‬ ‭trabajados‬ ‭a‬ ‭lo‬ ‭largo‬ ‭del‬ ‭curso.‬ ‭El‬ ‭alumnado‬ ‭con‬
‭alguna‬ ‭evaluación‬ ‭trimestral‬ ‭suspensa‬ ‭deberá‬ ‭superar‬ ‭los‬ ‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación‬ ‭no‬ ‭adquiridos‬
‭hasta el cierre de la evaluación.‬

‭Para‬ ‭calificar‬ ‭dichos‬ ‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación,‬ ‭se‬ ‭podrán‬ ‭utilizar‬ ‭una‬ ‭o‬ ‭más‬ ‭evidencias.‬ ‭Por‬
‭ejemplo‬ ‭podría‬ ‭darse‬ ‭el‬ ‭caso‬ ‭de‬ ‭utilizarse‬‭una‬‭actividad‬‭evaluable,‬‭un‬‭producto‬‭final‬‭y‬‭una‬
‭prueba‬ ‭escrita‬ ‭para‬ ‭un‬ ‭mismo‬ ‭criterio‬ ‭de‬ ‭evaluación.‬ ‭Cada‬ ‭una‬ ‭con‬ ‭su‬ ‭herramienta‬
‭correspondiente.‬

‭COMO‬ ‭HAY‬‭16‬‭CRITERIOS‬‭DE‬‭EVALUACIÓN,‬‭CADA‬‭CRITERIO‬‭TENDRÁ‬‭UN‬‭PESO‬
‭DENTRO‬ ‭DE‬ ‭LA‬ ‭EVALUACIÓN‬ ‭FINAL‬ ‭DE‬ ‭100/16‬ ‭=‬ ‭6,25%‬ ‭Y‬ ‭VOLVEMOS‬ ‭A‬
‭RECALCAR QUE TODOS LOS CRITERIOS TIENEN EL MISMO PESO.‬

‭CADA CRITERIO PESA UN 6,25%‬

‭Si‬‭un‬‭alumno‬‭falta‬‭a‬‭una‬‭prueba‬‭escrita,‬‭la‬‭realizará‬‭al‬‭final‬‭del‬‭trimestre.‬‭Si‬‭a‬‭un‬‭alumno‬‭se‬‭le‬‭coge‬
‭copiando:‬ ‭o‬ ‭con‬ ‭chuleta,‬ ‭mediante‬ ‭un‬ ‭compañero,‬ ‭pinganillo‬ ‭o‬ ‭móvil,‬ ‭tendrá‬ ‭un‬ ‭cero‬ ‭en‬ ‭dicha‬
‭prueba para hacer media.‬

‭Procedimiento de subida de notas:‬‭El alumno tiene‬‭1 procedimiento de subida de notas:‬

‭-‬ ‭Realizando‬ ‭de‬ ‭nuevo‬ ‭los‬ ‭exámenes‬ ‭en‬ ‭las‬ ‭recuperaciones‬ ‭de‬‭los‬‭criterios‬‭que‬‭desee‬‭y‬‭se‬‭hayan‬
‭evaluado con pruebas escritas.‬

‭*‬ ‭A‬ ‭continuación‬ ‭adjunto‬ ‭las‬ ‭distintas‬ ‭competencias‬ ‭específicas‬ ‭y‬ ‭criterios‬ ‭de‬ ‭evaluación,‬ ‭tal‬ ‭y‬
‭como viene en la ley:‬
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‭COMP.  ESPECÍFICA‬ ‭CRITERIO‬ ‭CRITERIO DE EVALUACIÓN‬ ‭SA‬ ‭SABERES‬
‭COMPETENCIA‬

‭ESPECÍFICA 1: Analizar la‬
‭actividad empresarial y‬

‭emprendedora,‬
‭reconociendo el poder de‬

‭transformación que ejercen‬
‭en la sociedad y‬

‭reflexionando sobre el valor‬
‭de la innovación y la‬
‭digitalización en este‬

‭proceso, para comprender‬
‭el papel que desempeñan‬
‭dentro del funcionamiento‬

‭global de la economía‬
‭actual.‬

‭1.1‬

‭comprender la importancia de la actividad empresarial y el‬
‭emprendimiento dentro de la economía actual, reconociendo el poder‬
‭de transformación que ejercen en la sociedad y reflexionando sobre el‬

‭valor, la innovación y la digitalización.‬

‭1. EMPRENDEDOR E‬
‭INNOVACIÓN.‬

‭EYDI A1‬
‭EYDI A3‬
‭EYDI A4‬

‭1.2‬
‭Analizar el papel de la I+D+I en el desarrollo social y empresarial,‬
‭identificando nuevas tendencias y tecnologías que tienen un alto‬

‭impacto en la economía.‬

‭EYDI A1‬
‭EYDI A4‬

‭COMPETENCIA‬
‭ESPECÍFICA 2: Investigar el‬
‭entorno económico y social‬

‭y su influencia en la‬
‭actividad empresarial,‬

‭analizando las‬
‭interrelaciones‬

‭empresas-entorno e‬
‭identificando estrategias‬

‭viables que partan de‬

‭2.1‬

‭Valorar la capacidad de adaptación ágil, responsable y sostenible de‬
‭las empresas a los cambios del entorno genérico y a las exigencias del‬
‭mercado, investigando el entorno económico y social y su influencia en‬

‭la actividad empresarial.‬

‭4. EL ENTORNO Y‬
‭LAS DECISIONES‬
‭EMPRESARIALES‬

‭EYDI A2‬
‭EYDI A3‬

‭2.2‬

‭conocer los distintos tipos de empresa, sus elementos y funciones, así‬
‭como las formas jurídicas que adoptan, relacionando con cada una de‬
‭ellas las responsabilidades legales de sus propietarios y gestores y las‬

‭exigencias de capital.‬

‭2. LAS‬
‭CARACTERÍSTICAS‬
‭DE LAS EMPRESAS‬

‭EYDI A2‬
‭EYDI A3‬

‭2.3‬ ‭Identificar y analizar las características del entorno competitivo o‬
‭específico en el que la empresa desarrolla su actividad, analizando su‬

‭4. EL ENTORNO Y‬
‭LAS DECISIONES‬

‭EYDI A2‬
‭EYDI A3‬
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‭criterios de responsabilidad‬
‭social corporativa, la‬

‭igualdad y la inclusión, para‬
‭valorar la capacidad de‬

‭adaptación de las empresas.‬

‭cadena de valor y sus ventajas competitivas, explicando, a partir de‬
‭ellas, las distintas estrategias y decisiones adoptadas y las posibles‬

‭implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.‬

‭EMPRESARIALES‬

‭6. EL MARKETING‬

‭EYDI A2‬
‭EYDI A3‬

‭COMPETENCIA‬
‭ESPECÍFICA 3: Reconocer y‬

‭comprender las‬
‭características y actividades‬

‭de las áreas funcionales y‬
‭de las estructuras‬

‭organizativas de los‬
‭modelos de negocio‬

‭actuales, comparándolos‬
‭con otros modelos‬

‭tradicionales y aplicando‬
‭estrategias y herramientas‬

‭que faciliten el diseño‬
‭creativo para proponer‬

‭modelos de negocio que‬
‭aporten valor, permitan‬

‭satisfacer necesidades y‬
‭contribuir al bienestar‬
‭económico y social.‬

‭3.1‬

‭Proponer un modelo de negocio o de gestión diferenciado que permita‬
‭dar respuesta a las necesidades de los usuarios, generar valor y‬

‭contribuir al bienestar económico y social actual, comparando distintos‬
‭modelos y utilizando estrategias y herramientas de diseño creativo.‬

‭3. LA IDEA Y LOS‬
‭MODELOS DE‬

‭NEGOCIO‬

‭EYDI‬
‭B1,B2,B3,B‬

‭4‬
‭EYDI‬

‭D2,D3,D4‬

‭3.2‬

‭Analizar las características organizativas y funcionales de la empresa,‬
‭analizando, a partir de ellas, las decisiones de planificación,‬

‭organización, gestión, control y optimización de actividades de todas‬
‭sus áreas funcionales, recursos, y asociaciones clave de un modelo de‬

‭negocio innovador.‬

‭11. GESTIÓN DE‬
‭RECURSOS‬
‭HUMANOS‬

‭EYDI‬
‭B1,B2,B3,B‬

‭4‬
‭EYDI‬

‭D2,D3,D4‬

‭3.3‬

‭Analizar y tomar decisiones sobre los procesos productivos desde la‬
‭perspectiva de la eficiencia y la productividad, definiendo el soporte‬

‭necesario para hacer realidad el modelo de negociación,‬
‭comprendiendo la relación entre los ingresos y los costes, el proceso‬

‭de obtención del beneficio y del umbral de rentabilidad de la empresa y‬
‭las decisiones de producción o compra.‬

‭7. LA PRODUCCIÓN‬
‭EN LA EMPRESA.‬

‭EYDI‬
‭B1,B2,B3,B‬

‭4‬
‭EYDI‬

‭D2,D3,D4‬

‭3.4‬ ‭Analizar las características del mercado y explicar, de acuerdo con‬
‭ellas, la propuesta de valor, canales, relaciones con clientes y otras‬ ‭6. EL MARKETING‬

‭EYDI‬
‭B1,B2,B3,B‬
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‭variables del marketing mix, así como las fuentes de ingresos de un‬
‭modelo de negocio innovador.‬

‭4‬
‭EYDI‬

‭D2,D3,D4‬

‭COMPETENCIA‬
‭ESPECÍFICA 4: Valorar y‬
‭seleccionar estrategias‬

‭comunicativas de aplicación‬
‭al mundo empresarial,‬

‭utilizando nuevas fórmulas‬
‭y obteniendo la información‬

‭que se genera tanto en el‬
‭ámbito interno como‬

‭externo de la empresa, para‬
‭gestionar eficazmente la‬

‭información necesaria en el‬
‭proceso de toma de‬

‭decisiones y su correcta‬
‭transmisión.‬

‭4.1‬

‭Gestionar eficazmente la información y facilitar el proceso de toma de‬
‭decisiones a partir de la información obtenida tanto en el ámbito interno‬
‭como externo de la empresa, aplicando estrategias y nuevas fórmulas‬

‭comunicativas.‬

‭5. LA VALIDACIÓN DE‬
‭LA IDEA Y DEL‬

‭MODELO DE‬
‭NEGOCIO‬

‭EYDI‬
‭C1,C2,C3,C‬

‭4‬
‭EYDI‬

‭C5,C6,C7,D‬
‭5‬

‭4.2‬
‭Seleccionar estrategias de comunicación aplicadas al mundo‬

‭empresarial, utilizando nuevas fórmulas comunicativas que faciliten la‬
‭gestión eficaz de la información y la transmisión de la misma a otros.‬

‭5. LA VALIDACIÓN DE‬
‭LA IDEA Y DEL‬

‭MODELO DE‬
‭NEGOCIO‬

‭EYDI‬
‭C4,C5,C6‬

‭EYDI C7,D5‬

‭4.3‬
‭Exponer el proyecto de modelo de negocio llevado a cabo, utilizando‬

‭las herramientas necesarias que permitan despertar el interés y‬
‭cautivar a los demás con la propuesta de valor presentada.‬

‭12. PLAN DE‬
‭NEGOCIO.‬

‭EYDI‬
‭C1,C4,C5,C‬

‭6‬

‭COMPETENCIA‬
‭ESPECÍFICA 5: Realizar el‬

‭análisis previsional del‬
‭modelo de negocio‬

‭diseñado, aplicando las‬

‭5.1‬

‭Validar la propuesta de modelo de negocio diseñado dentro de un‬
‭contexto andaluz determinado, definiéndolo a partir de las tendencias‬

‭clave del momento, la situación macroeconómica, el mercado y la‬
‭competencia, comprendiendo todo el proceso llevado a cabo y‬

‭aplicando técnicas de estudio previsional y herramientas de análisis‬

‭12. PLAN DE‬
‭NEGOCIO.‬

‭EYDI‬
‭B5,B6,D1,D‬

‭6‬



‭Manilva (Málaga)‬

‭PROGRAMACIÓN DE LA MATERIA “EMPRESA Y‬
‭DISEÑO DE MODELOS DE NEGOCIO”‬ ‭Página‬‭5‬‭de‬‭7‬

‭herramientas de análisis‬
‭empresarial necesarias para‬
‭comprender todo el proceso‬

‭llevado a cabo y validar la‬
‭propuesta del modelo de‬

‭negocio.‬

‭empresarial.‬
‭8. LA FINANCIACIÓN‬
‭Y LA INVERSIÓN EN‬

‭LA EMPRESA.‬
‭EYDI D1,D6‬

‭5.2‬
‭Determinar previsionalmente la estructura de ingresos y costes,‬

‭calculando su beneficio y umbral de rentabilidad, a partir del modelo de‬
‭negocio planteado.‬

‭11. GESTIÓN DE‬
‭RECURSOS‬
‭HUMANOS‬

‭EYDI B5,B6‬

‭7. LA PRODUCCIÓN‬
‭EN LA EMPRESA.‬ ‭EYDI D1,D6‬

‭10. ANÁLISIS‬
‭FINANCIERO Y‬
‭ECONÓMICO.‬

‭EYDI D1,D6‬

‭5.3‬

‭Elaborar un plan de negocio básico sobre un escenario simulado‬
‭concreto, justificando las decisiones tomadas mediante la aplicación de‬

‭criterios estáticos y dinámicos de selección de inversiones y otros‬
‭argumentos fundamentados con criterios económicos.‬

‭8. LA FINANCIACIÓN‬
‭Y LA INVERSIÓN EN‬

‭LA EMPRESA.‬
‭EYDI D1,D6‬

‭12. PLAN DE‬
‭NEGOCIO.‬

‭EYDI‬
‭B5,B6,D1,D‬

‭6‬

‭5.4‬

‭Analizar y explicar la situación económico-financiera, a partir de la‬
‭información recogida tanto en el balance como en la cuenta de‬

‭pérdidas y ganancias, describiendo las relaciones entre sus masas‬
‭patrimoniales mediante el fondo de maniobra y ratios, evaluando sus‬

‭rentabilidades económica y financiera e indicando las posibles‬ ‭9. LA CONTABILIDAD‬
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‭soluciones a los desequilibrios encontrados.‬ ‭EYDI D1,D6‬

‭10. ANÁLISIS‬
‭FINANCIERO Y‬
‭ECONÓMICO.‬

‭EYDI D1,D6‬

‭NOTA‬ ‭IMPORTANTE:‬ ‭Todo‬ ‭alumno/a‬ ‭que‬ ‭durante‬ ‭la‬ ‭realización‬ ‭de‬ ‭una‬ ‭prueba-examen‬ ‭sea‬ ‭sorprendido/a‬ ‭copiando‬ ‭o‬ ‭dejando‬ ‭copiar‬‭,‬ ‭por‬
‭cualquier‬ ‭medio,‬ ‭le‬ ‭será‬ ‭retirado‬ ‭el‬ ‭contenido‬ ‭de‬ ‭dicha‬ ‭prueba-‬ ‭examen‬ ‭realizado‬ ‭hasta‬ ‭ese‬ ‭momento,‬ ‭calificándosele‬ ‭la‬ ‭totalidad‬ ‭de‬ ‭la‬
‭prueba-examen‬ ‭con‬ ‭0‬ ‭(cero)‬ ‭puntos,‬ ‭sin‬ ‭perjuicio‬ ‭de‬ ‭las‬ ‭medidas‬ ‭correctoras‬ ‭que,‬ ‭posteriormente,‬ ‭se‬ ‭pudieran‬ ‭adoptar‬‭tras‬‭el‬‭conocimiento‬‭por‬
‭parte‬‭de‬‭jefatura‬‭de‬‭estudios.‬‭Perderá‬‭el‬‭derecho‬‭al‬‭resto‬‭de‬‭exámenes‬‭parciales‬‭de‬‭los‬‭trimestres‬‭si‬‭los‬‭hubiera.‬‭Igual‬‭que‬‭en‬‭cualquier‬‭actividad‬‭o‬
‭producto‬‭final‬‭entregado‬‭por‬‭el‬‭alumno.‬‭Si‬‭se‬‭comprueba‬‭que‬‭es‬‭copiado‬‭de‬‭otro‬‭alumno‬‭o‬‭de‬‭alguna‬‭web/IA,‬‭etcétera,‬‭se‬‭considerará‬‭un‬‭0‬‭en‬‭dicha‬
‭entrega.‬


