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CURSO ACADEMICO: 2023-2024

La evaluacidn se ajusta a lo establecido sobre evaluacion y calificaciéon en la Orden de 30 de
mayo de 2023, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a la etapa de Educacion
Secundaria Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

1 CRITERIOS DE EVALUACION

Tal y como se indica en el Articulo 11. Procedimientos e instrumentos de evaluacion. El
profesorado llevara a cabo la evaluacion, preferentemente, a través de la observacion
continuada de la evoluciéon del proceso de aprendizaje en relacién con los criterios de
evaluacion y el grado de desarrollo de las competencias especificas de cada materia.

También tal y como indica el articulo 12, la evaluaciéon del proceso de aprendizaje del
alumnado sera continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva y sera
un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de
aprendizaje.

Ademas, como viene establecido en el articulo 13, Los criterios de evaluacion contribuyen,
en la misma medida, al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que
tendran el mismo valor a la hora de determinar su grado de desarrollo.

Se lleva a cabo para la evaluacion la observacion continuada de la evolucién del proceso de
aprendizaje en relaciéon con los criterios de evaluaciéon y el grado de desarrollo de las
competencias especificas. Esto se realiza con las situaciones de aprendizaje subidas al
Clasroom, las preguntas en clase, las actividades en clase y las pruebas escritas.

Para la evaluacion del alumnado se utilizan diferentes instrumentos, tales como formularios,
presentaciones, exposiciones orales, edicion de documentos, infografias, pruebas escritas,
videos, escalas de observacion, rubricas y portfolios.

Se fomentan los procesos de coevaluacién, evaluacién entre iguales, asi como la
autoevaluacion del alumnado.

Finalmente, el articulo 15 indica que la calificacién de la materia tiene como referentes los
criterios de evaluacidn, a través de los cuales se valorara el grado de consecucion de las
competencias especificas.
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Como resumen de lo anterior, indicar que la evaluacion sera criterial y cada uno de los
criterios tendran el mismo peso en la evaluacion.

Criterios de calificacion y herramientas

Para superar la materia, la calificacion final debe ser igual o superior a 5 puntos. Las distintas
calificaciones se obtendran de la siguiente manera:

- Calificacion trimestral: Media de los criterios de evaluacién trabajados hasta el final de la
evaluacion. Las notas de las evaluaciones trimestrales tendrdn un caracter informativo para
las familias y formativo para el alumnado y por lo tanto la nota final no las tendra como tnico
referente, puesto que la valoracion se realizara en funcion del progreso general alcanzado por
el alumno/a.

- Calificacion final: La nota final no es la media de los trimestres, dado que todos los
criterios valen igual, pero no hay el mismo ntimero de criterios trabajados en cada trimestre,
y alguno de ellos se podrian trabajan varias veces a lo largo del curso y en distintos trimestres.
Se calculara con la media de todos los criterios de evaluacién trabajados a lo largo del curso.
El alumnado con alguna evaluacidn trimestral suspensa debera superar los criterios de
evaluacion no adquiridos hasta el cierre de la evaluacion.

Para calificar dichos criterios de evaluacion, se podran utilizar una o mas evidencias.
Por ejemplo podria darse el caso de utilizarse una actividad evaluable, un producto final
y una prueba escrita para un mismo criterio de evaluaciéon. Cada una con su
herramienta correspondiente.

COMO HAY 16 CRITERIOS DE EVALUACION, CADA CRITERIO TENDRA UN PESO DENTRO
DE LA EVALUACION FINAL DE 100/22 = 4,55% Y VOLVEMOS A RECALCAR QUE TODOS
LOS CRITERIOS TIENEN EL MISMO PESO.

CADA CRITERIO PESA UN 4,55%

La nota de cada criterio es la media de todas las calificaciones asociadas a dicho criterio. La nota
final de la materia serd la media aritmética de todos los criterios, puesto que todos contribuyen en
la misma medida a la adquisicion de las competencias.

Procedimiento de subida de notas: El alumno tiene 1 procedimiento de subida de notas:

- Realizando de nuevo los exdmenes en las recuperaciones de los criterios que desee y se hayan
evaluado con pruebas escritas.
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* A continuacion adjunto las distintas competencias especificas y criterios de evaluacidn, tal y
como viene en la ley:

-Fundamentos de Administracion y Gestion
. 5 Criterios de evaluacion Saberes
Competencias especificas 2 s
basicos
1. Identificar las dimensiones de la | 1.1. Investigar sobre proyectos innovadores de | FAG.2A.lL
innovacion y sus modalidades, | emprendimiento empresarial y social, valorando las | FAG.2.A.2.
analizando sus aportaciones historicas | capacidades innatas y adquiridas de sus promotores y su
y actuales a la mejora del bienestar | impacto en el desarrollo sostenible de su entorno.
social y las contribuciones de
personas, empresas y organizaciones | 1.2. Analizar necesidades del entorno y recopilar la | FAG.2.A.5.
sociales innovadoras, para garantizar | informacion econdmica del sector de actividad empresarial en
el desarrollo sostenible de un pais y la | el que se situara la empresa o los indicadores sociales que
competitividad de sus empresas, | justifican la necesidad de una organizacion social.
valorando el papel fundamental que
desempeiia la puesta en practica de | 1.3. Participar activamente en la aplicacion de técnicas de | FAG.2.A.3.
proyectos emprendedores en los | exploracion creativa de ideas innovadoras comprendiendo las | FAG.2.AA4.
procesos innovacion. etapas del proceso y valorando su relevancia. FAG.2.A.6.
CCL3, STEM4, CD1, CD2, CPSAA5, CC3, | 1.4. Seleccionar una idea de negocio, valorando y | FAG.2.A4.
CE1, CE2, CE3. argumentando de forma técnica la eleccion. FAG.2.A.T.
1.5. Analizar la viabilidad econdémica de un proyecto | FAG.2.A5.
estableciendo un plan de tesoreria y una prevision inicial de
modalidades de financiacion.
2. Describir las principales areas | 2.1. Identificar las diferentes dreas funcionales del proyecto | FAG.2.B.1.
funcionales de una empresa o de una | empresarial para desarrollar la idea de negocio y valorar la | FAG.2.B.3.
organizacion social y llevar a cabo | importancia de cada una de ellas dentro de la empresa.
simulaciones de las actividades que
permiten  planificar,  organizar, | 2.2. Implementar diferentes técnicas de prototipado en el | FAG.2.B.1.
producto y/o servicio a ofrecer en el proyecto empresarial. FAG.2.B.7.
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gestionar y evaluar diferentes tareas | 2.3. Aplicar diferentes técnicas de gestion especificas de las | FAG.2.B.5.

relacionadas con el desarrollo de un | dreas funcionales del proyecto para la planificacion de la

proyecto emprendedor empresarial o | produccion, la gestion del aprovisionamiento y la valoracion

social para poder llevarlo a cabo, | de las existencias, el estudio de los mercados, la organizacion

desarrollando laidea en laque se basa | de las actividades y la seleccion y gestion de los recursos

y logrando los objetivos que persigue. humanos.

CCL3, STEM1, STEM4, CD1, CD2, | 2.4. Recabar y exponer informacion sobre diferentes fuentes | FAG.2.B.4.

CPSAAS5, CC2, CE3. de financiacion, asi como sus ventajas e inconvenientes. FAG.2.B.6.

3. Identificar y aplicar normas | 3.1. Conocer e identificar los conceptos bdsicos de los | FAG.2.B.2.

reguladoras de las actividades de las | principales tributos en la economia espafiola.

empresas y las organizaciones,

realizando supuestos basicos de | 3.2. Valorar la importancia de la responsabilidad fiscal, asi | FAG.2.B.2.

redaccion de estatutos y contratos | como de una apropiada educacion fiscal. FAG.2.B.4.

sociales, asi como de registro de

operaciones contables, fiscales y | 3.3. Realizar supuestos sencillos de registro contable de | FAG.2.B.2.

laborales, con el fin de valorar la | operaciones de diferentes areas funcionales, comprendiendo

importancia que tiene para las | las etapas del ciclo contable y redactando sus documentos

empresas, las organizaciones y la | basicos, comprendiendo su relevancia para valorar la

sociedad, el reflejo de sus actuaciones | situacion patrimonial, econdmicay financiera de la empresa.

y acuerdos en documentos legales, la

representacion fiel del valor de su | 3.4. Redactar e interpretar documentos frecuentes de | FAG.2.B.S.

patrimonio, el respeto a los derechos | empresasy organizaciones como contratos de compraventao | FAG.2.B.7.

de los trabajadores y su contribucion | alquilery estatutos sociales, contratos laborales o néminas.

tributaria al bienestar social.

CCL3, STEM1, STEM3, CD1, CD2,

CPAA4, CPSAAS, CE2, CE3.

4. Reconocer y desarrollar las | 4.1. Detectar habilidades y desplegar herramientas para la | FAG.2.C.1.

habilidades basicas de las personas | mejora de relaciones en los equipos de trabajo.

para el trabajo en equipo y para llevar

a cabo la comunicacién de ideas, | 4.2. Realizar simulaciones para aplicar diferentes técnicas de | FAG.2.C.2.

empleando soportes diversos con el | resolucion de conflictos en los equipos de trabajo.

fin de contribuir al desarrollo de un

proyecto emprendedor y a la difusion | 4.3. Identificar las partes del proceso de comunicacion escrita | FAG.2.C.3.

de sus resultados. y oral reconociendo, elementos de la comunicacion no verbal
que aporten informacion al proceso.

CCL1, CCL3, CP1, CD1, CD2, CD3, CD4,

CPSAAL1, CE3, CCEC3, CCEC4. 4.4. Desarrollar habilidades basicas para realizar simulaciones | FAG.2.C.4.
de procesos de comunicacion efectiva en una empresa. FAG.2.C.5.
4.5. Emplear herramientas digitales y creativas visuales de | FAG.2.C.4.
diferente tipo para disefar la propuesta de valor y para realizar | FAG.2.C.5.
presentaciones de diferentes etapas del proyecto ante un
auditorio, interactuando con sus integrantes.

5. Reflexionar sobre el sentido, | 5.1 Analizar, de forma critica y constructiva, el contexto local | FAG.2.D.1.
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alcance, diferenciacion y efectos que
el proyecto emprendedor
desarrollado tiene en el entorno,
concretando las formas de contribuir a
su mejora con acciones especificas de
economia colaborativa y economia
circular que generen un valor afiadido
real, para comprender la relevancia de
la evaluacion del impacto de las
iniciativas emprendedoras empleando
sistemas de indicadores de calidad.

CCL3, STEM3, CD3, CPSAAS, CC4, CE1,
CE2, CE3.

de una propuesta emprendedora, valorando sus efectos en la
transformacion econémica y social de su entorno y
fomentando iniciativas socialmente responsables.

FAG.2.D.2.
FAG.2.D.3.

5.2. Proponer alternativas y nuevas soluciones a retos
personales, empresariales y sociales, reconociendo la
importancia de la economia circular, y aplicando las destrezas
propias que caracterizan a una persona emprendedora.

FAG.2.D.1.
FAG.2.D.2.
FAG.2.D.3.

5.3. Disefar y aplicar indicadores de calidad para evaluar
proyectos emprendedores, considerando su originalidad, su
viabilidad y su impacto econémico y social en los contextos
local y global.

FAG.2.D.1.
FAG.2.D.2.
FAG.2.D.3.

NOTA IMPORTANTE: Todo alumno/a que durante la realizacién de una prueba-examen sea
sorprendido/a copiando o dejando copiar, por cualquier medio, le sera retirado el contenido de
dicha prueba- examen realizado hasta ese momento, calificindosele la totalidad de la prueba-
examen con 0 (cero) puntos, sin perjuicio de las medidas correctoras que, posteriormente, se
pudieran adoptar tras el conocimiento por parte de jefatura de estudios. Perdera el derecho al resto
de examenes parciales de los trimestres si los hubiera. Igual que en cualquier actividad o producto
final entregado por el alumno. Si se comprueba que es copiado de otro alumno o de alguna
web/IA, etcétera, se considerard un 0 en dicha entrega.




