EVALUACION DE GEOGRAFIA E HISTORIA
(4° DE ESO)

A. Criterios de evaluacion.

Competencia especifica 1

1.1. Elaborar contenidos propios en distintos formatos, mediante aplicaciones y estrategias
de recogida y representacion de datos mas complejas, usando y contrastando criticamente
fuentes fiables, tanto anal6gicas como digitales, del presente y de la historia contemporanea,
identificando la desinformacion y la manipulacion.

1.2. Establecer conexiones y relaciones entre los conocimientos e informaciones adquiridos,
elaborando sintesis interpretativas y explicativas, mediante informes, estudios o dosieres
informativos, que reflejen un dominio y consolidacion de los contenidos tratados.

1.3. Transferir adecuadamente la informacion y el conocimiento por medio de narraciones,
posteres, presentaciones, exposiciones orales, medios audiovisuales y otros productos.

Competencia especifica 2

2.1. Generar productos originales y creativos mediante la reelaboracion de conocimientos
previos a traves de herramientas de investigacion que permitan explicar problemas presentes
y pasados de la humanidad a distintas escalas temporales y espaciales, de lo local a lo global,
utilizando conceptos, situaciones y datos relevantes.

2.2. Producir y expresar juicios y argumentos personales y criticos de forma abierta y
respetuosa, haciendo patente la propia identidad y enriqueciendo el acervo comun en el
contexto del mundo actual, sus retos y sus conflictos, desde una perspectiva sistémica y
global.

Competencia especifica 3

3.1. Conocer los Objetivos de Desarrollo Sostenible, realizando propuestas que contribuyan
a su logro, aplicando métodos y proyectos de investigacién, incidiendo en el uso de mapas
y otras representaciones graficas, asi como de medios accesibles de interpretacion de
iméagenes.

3.2. Entender y afrontar, desde un enfoque ecosocial, problemas y desafios pasados, actuales
o futuros de las sociedades contemporaneas teniendo en cuenta sus relaciones de
interdependencia y ecodependencia.

3.3. Utilizar secuencias cronologicas complejas en las que identificar, comparar y relacionar
hechos y procesos en diferentes periodos y lugares histéricos (simultaneidad, duracién,
causalidad), utilizando términos y conceptos del ambito de la Historia y de la Geografia.
3.4. Analizar procesos de cambio histérico y comparar casos del ambito de la Historia y la
Geografia a traves del uso de fuentes de informacion diversas, teniendo en cuenta las
transformaciones de corta y larga duracion (coyuntura y estructura), las continuidades y
permanencias en diferentes periodos y lugares.

Competencia especifica 4

4.1. ldentificar los elementos del entorno y comprender su funcionamiento como un sistema
complejo por medio del analisis multicausal de sus relaciones naturales y humanas,
presentes y pasadas, valorando el grado de conservacion y de equilibrio dinamico.

4.2. ldear y adoptar, cuando sea posible, comportamientos y acciones que contribuyan a la
conservacion y mejora del entorno natural, rural y urbano, a traves del respeto a todos los
seres vivos, mostrando comportamientos orientados al logro de un desarrollo sostenible de



dichos entornos, y defendiendo el acceso universal, justo y equitativo a los recursos que nos
ofrece el planeta.

Competencia especifica 5

5.1. Conocer, valorar y ejercitar responsabilidades, derechos y deberes y actuar en favor de
su

desarrollo y afirmacion, a través del conocimiento de nuestro ordenamiento juridico y
constitucional, de la comprension y puesta en valor de nuestra memoria democratica y de
los aspectos fundamentales que la conforman, de la contribucién de los hombres y mujeres
a la misma, y la defensa de nuestros valores constitucionales.

5.2. Reconocer movimientos y causas que generen una conciencia solidaria, promuevan la
cohesion social, y trabajen para la eliminacion de la desigualdad, especialmente la motivada
por cuestion de género, y para el pleno desarrollo de la ciudadania, mediante la movilizacion
de conocimientos y estrategias de participacion, trabajo en equipo, mediacion y resolucion
pacifica de conflictos.

Competencia especifica 6

6.1. Rechazar actitudes discriminatorias y reconocer la riqueza de la diversidad, a partir del
analisis de la relacion entre los aspectos geogréaficos, historicos, ecosociales y culturales que
han conformado la sociedad globalizada y multicultural actual, y del conocimiento de la
aportacion de los movimientos en defensa de los derechos de las minorias y en favor de la
inclusion y la igualdad real, especialmente de las mujeres y de otros colectivos
discriminados.

6.2. Contribuir al bienestar individual y colectivo a través del disefio, exposicién y puesta
en practica de iniciativas orientadas a promover un compromiso activo con los valores
comunes, la mejora del entorno y el servicio a la comunidad.

Competencia especifica 7

7.1. Reconocer los rasgos que van conformando la identidad propia y de los demas, la
riqueza de las identidades multiples en relacion con distintas escalas espaciales, a través de
la investigacion y el andlisis de sus fundamentos geogréficos, historicos, artisticos,
ideologicos y linguisticos, y el reconocimiento de sus expresiones culturales.

7.2. Conocer y contribuir a conservar el patrimonio material e inmaterial comun, respetando
los sentimientos de pertenencia y adoptando compromisos con principios y acciones
orientadas a la cohesion y la solidaridad territorial de la comunidad politica, los valores del
europeismo y de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Competencia especifica 8

8.1. Adoptar un papel activo y comprometido con el entorno, de acuerdo con aptitudes,
aspiraciones, intereses y valores propios, a partir del analisis critico de la realidad
econdmica, de la distribucion y gestion del trabajo, y la adopcion de habitos responsables,
saludables, sostenibles y respetuosos con la dignidad humana y la de otros seres vivos, asi
como de la reflexion ética ante los usos de la tecnologia y la gestién del tiempo libre.

8.2. Reconocer las iniciativas de la sociedad civil, reflejadas en asociaciones y entidades
sociales, adoptando actitudes de participacién y transformacién en el &mbito local y
comunitario, especialmente en el &mbito de las relaciones intergeneracionales.
Competencia especifica 9

9.1. Interpretar y explicar de forma argumentada la conexion de Espafia con los grandes
procesos histéricos de la época contemporanea, valorando lo que han supuesto para su



evolucion y sefialando las aportaciones de sus habitantes a lo largo de la historia, asi como
las aportaciones del Estado y sus instituciones a la cultura europea y mundial.

9.2. Contribuir a la consecucion de un mundo mas seguro, justo, solidario y sostenible, a
través del analisis de los principales conflictos del presente y el reconocimiento de las
instituciones del Estado, y de las asociaciones civiles que garantizan la seguridad integral y
la convivencia social, asi como de los compromisos internacionales de nuestro pais y de
Andalucia en favor de la paz, la seguridad, la cooperacion, la sostenibilidad, los valores
democréticos y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

B. Procedimientos e instrumentos de evaluacion.
Emplearemos los siguientes:

a) Observacion sistematica y registrada del proceso de ensefianza-aprendizaje: registro
anecdotico personal, rubricas y portafolio.

b) Analisis de las producciones del alumnado:

- Pruebas especificas: Se elaboraran teniendo en cuenta, ante todo, los criterios de
evaluacion. Una vez corregidas, se entregaran al alumnado para que comprueben sus
fallos.

- Proyectos, individuales y en grupo: Si son individuales, se valorara la redacciony
la adopcidn de una actitud critica ante la informacion recogida. Los realizados en grupo
también se tendra en cuenta el trabajo cooperativo, con un reparto de roles y laadopcion
de una dinamica eficiente y solidaria.

-Actividades realizadas: Se valorara el trabajo diario, la participacion en clase
(debates, puestas en comun) y la realizacion de las actividades propuestas.

C. Criterios de calificacion.

Los resultados de la evaluacion de las materias se expresaran mediante
calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales, y se consideraran negativas las
calificaciones inferiores a cinco. Los criterios de calificacién estdn basados en la
superacion de los criterios de evaluacion y, por ende, de las competencias especificas.

Para ello, evaluaremos tomando como referente los criterios de evaluacién que, al
contribuir en la misma medida al grado de desarrollo de las competencias especificas,
tendran todos ellos una ponderacion similar.

La calificacion de cada evaluacion sera el resultado de la media aritmética delas
calificaciones de las unidades didacticas abordadas en dicho trimestre. En cuantoa la
calificacion de la evaluacion ordinaria, consiste en la media obtenida en cada evaluacion,
siempre y cuando se haya obtenido un minimo de cinco puntos en cada una de ellas.

Aquellos alumnos que sean sorprendidos por el profesor cometiendo fraude en un
examen, seran suspendidos. Este examen podra ser recuperado como cualquier otro
suspenso.

Dado que, en los ultimos afios, se viene sucediendo las faltas intencionadas a las
citas de los exdmenes, con lo que ello conlleva de menosprecio a los comparieros que si
vienen a los mismos, este Departamento ha decidido que no aceptara justificantes para
dichas faltas salvo en las siguientes condiciones: que se reciba una justificacion medica
en el momento de su incorporacion, o un justificante oficial (cita DNI, pasaporte, asuntos
sociales, etc.).

En este caso, atendiendo al derecho que tiene el alumno a la evaluacion continua,
el profesor dara la oportunidad a éste de presentarse a ese examen en las pertinentes
recuperaciones, o bien que ese alumno se examine de los temas que le falten en el
siguiente examen que se realice. Hemos observado que cierto nimero de alumnos, aun
con justificante médico, faltan frecuentemente los dias de examen o incluso vienen al



centro y en la hora de examen se van porque se sienten enfermos. Ante esta situacion que
provoca un grave problema para el desarrollo normal de las materias, este Departamento
ha decidido no repetir el examen a estos alumnos cuando ellos decidan, sino que podran
recuperar ese examen el dia de la recuperacion o en su caso en el siguiente examen,
haciendo uso asi del derecho a evaluacién continua que les ampara.

Cualquier reclamacion que reciba el Departamento serd dirigida al jefe del mismo
y sera revisado, llegdndose a un acuerdo en la calificacién por parte de todos sus
miembros. El alumno seré informado de la resolucion tomada por este Departamento, en
la forma legalmente establecida. En ningun caso un alumno podré pedir que sea revisado
un examen que no sea el suyo y el Departamento no aceptard reclamacion alguna que
solicite la comparacion de varios examenes de alumnos diferentes.

D. Mecanismo de recuperacion.

Se realizara una prueba de recuperacion que sera obligatoria para el alumno que no
haya llegado a 5 puntos en la evaluacion por las vias ordinarias, debiendo presentarse a una
prueba escrita.



